ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE
“l. Morra” - Matera

Servizi per la sanita e |'assistenza sociale — Arti ausiliarie delle professioni sanitarie: Odontotecnico
Servizi commerciali - Industria e artigianato per il made in Italy
Chimica, materiali e Biotecnologie articolazione Biotecnologie ambientali
Manutenzione e assistenza tecnica

[15. "I. MORRA" MATERA

Prot. 0002853 del 18/03/2023
WIl-4 (Uscita)

Ai Docenti

Al Personale A.T.A.

Al D.S.G.A.

Atti ALBO

OGGETTO: FRUIZIONE DEI PERMESSI DI CUI ALLA LEGGE 104/92 E S.M.I. E AI SENSI

DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 105 DEL 30 GIUGNO 2022

Con la presente, considerato indispensabili contemperare le esigenze di organizzazione del lavoro con

il diritto ai permessi derivanti dall’art. 33 della Legge 104/1992, si forniscono le direttive di seguito indicate per la
fruizione dei permessi in oggetto.

>

PRESENTAZIONE ISTANZA DI RICONOSCIMENTO BENEFICI

La richiesta di riconoscimento dei benefici di cui alla Legge 104/92 e s.m.i. va inoltrata all’istituto di
titolarita che provvedera all’emissione del relativo decreto autorizzativo. La medesima richiesta, per
conoscenza, va inoltrata anche all’eventuale istituto di completamento a cui deve essere consegnato
successivamente il decreto di riconoscimento dei benefici della Legge 104/92.

La scrivente in entrambe le ipotesi di cui sopra, e nei termini previsti dalla normativa vigente,
provvedera ad emettere apposito Decreto valevole per I’anno scolastico in corso.

Fino a tale momento, non potranno essere concessi i suddetti permessi.

DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE

Il dipendente deve formalizzare la richiesta dei benefici di cui sopra producendo la seguente
documentazione:
v" Domanda in carta semplice (Allegato 1- se trattasi di fruizione personale / Allegato 2 — se
trattasi di fruizione per altro soggetto), nella quale dichiarare, tra I’altro che:

a) L’assistito non ¢ ricoverato a tempo pieno presso istituti specializzati, cioé”
strutture ospedaliere o simili, pubbliche o private, che assicurano assistenza
sanitaria continuativa”;

b) Nessun altro familiare beneficia dei permessi di cui alla Legge 104/92 per lo stesso
assistito ovvero che il richiedente fruisce dei permessi “alternativamente” con altro
familiare (a fare data dal 13 agosto 2022, piu soggetti aventi diritto possano
richiedere I’autorizzazione a fruire dei permessi in argomento alternativamente tra
loro, per I'assistenza alla stessa persona disabile grave — D.Lgs. n. 105/2022 in
vigore dal 13/08/2022);

¢) La convivenza ovvero 1’assistenza “in atto e continuativa”, anche non integrata dalla
coabitazione, con 1’assistito
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v" Alla domanda ¢ necessario allegare la documentazione di seguito indicata che per ragioni di
privacy si suggerisce di produrre in formato cartaceo in busta chiusa:

a) L’autocertificazione attestante il legame di parentela/affinita con I’assistito;

a) copia dell’estratto del verbale della apposita Commissione Medica attestante lo stato
di disabilita grave ai sensi dell’art.3, comma 3 della Legge 104/1992;

b) copia del provvedimento giudiziale di nomina di eventuale tutore, curatore o
amministratore di sostegno dell’assistito;

c) attestazione documentata sull’impossibilita di altro familiare e/o affini entro il 3°
grado di poter prestare assistenza al soggetto con disabilitd per ragioni
esclusivamente oggettive;

d) fotocopia carta di identita e codice fiscale dell’avente diritto (assistito)

e) fotocopia carta di identita e autocertificazione relative al coniuge dell’assistito/a

f) fotocopie carte di identita e autocertificazioni di eventuali altri beneficiari ai sensi
del D.L. n.105 del 30 giugno 2022

> MODALITA’ DI FRUIZIONE DEI PERMESSI DI CUI DELLA LEGGE 104/92

I permessi di cui all’art. 33, comma 3 o 6, della L. 104/92 e s.m.i. devono essere fruiti dal dipendente:

v' In giornate non ricorrenti, ai sensi dell’art. 15 del CCNL 2006-2009, salvo comprovate
esigenze che non rendano “possibile” programmare una fruizione diversa;

v" Comunicati, salvo comprovate e improvvise esigenze, almeno tre giorni prima della
fruizione, al fine di consentire 1’organizzazione dei servizi e garantire il buon funzionamento
dell’amministrazione.

Si ricorda che il Dirigente potra procedere, ai sensi della Legge 445/2000, alle verifiche sulla
veridicita delle dichiarazioni sostitutive, 1’eventuale difformita, rispetto al vero, delle dichiarazioni, comportera
I’assunzione dei provvedimenti previsti dalla normativa vigente.

Le domande gia inoltrate con la precedente modulistica sono ugualmente valide e le relative
richieste di permesso saranno trattate alla luce delle novita legislative.
Si allega modulistica, numero 3 allegati.

CATERINA
POLICARO
18.03.2023
11:18:47 UTC

a.a : Bruna FIORE

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Caterina POLICARO

Documento firmato digitalmente
ai sensi del codice dell’ Amministrazione digitale e normativa connessa
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