
 

1 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Istituto Comprensivo “Nicola Fiorentino” 
75023 Montalbano Jonico (MT) Viale dei Caduti, 26  –  Tel. 0835/691019  

E-mail: mtic82000g@istruzione.it - PEC: MTIC82000G@PEC.ISTRUZIONE.IT   Sito Web: http://www.icfiorentinomontalbano.it 
Codice  Fiscale  90017300774 

Plessi di Scuola dell’Infanzia, Scuola Primaria e Scuola Secondaria di Primo Grado 
Sedi di Montalbano Jonico e Craco 

 

 

 

 

 

OGGETTO: Avviso di selezione per il reperimento esperto INTERNO o ESTERNO persone   
fisiche per attività di   COLLAUDATORE   

Avviso Pubblico prot. n. 38007 del 27/05/2022  Azione 13.1.5 “Ambienti didattici innovativi 
per la scuola dell’infanzia”.  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale 
“Per la scuola,  competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo europeo di                       
sviluppo regionale (FESR) – REACT EU Asse V – Priorità d'investimento: 13i – (FESR) 
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 
e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 
dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente 
dell'economia. Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia 
Codice identificativo Progetto: 13.1.5A-FESRPON-BA-2022-51       CUP: J34D22000890006  

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni 
pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, "Regolamento recante 
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107"; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi 
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il  
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EMANA 

                
 
IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI: 
 

Attività e compiti della Figura richiesta quale Persona Fisica 

Le attività e i compiti della figura esperta persona fisica richiesta sono i seguenti: 

 

 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 38007 del 27/05/2022 Azione 13.1.5 
“Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. Fondi 
Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo europeo 
di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU Asse V – Priorità 
d'investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti 
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue 
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente                
dell’economia” –  Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell'economia. Ambienti didattici innovativi per le 
scuole dell’infanzia; 
 

VISTA La Delibera de Collegio dei Docenti n. 60 del 28/06/2022; 

VISTA  la Delibera del Consiglio di Istituto n. 29 del 29/06/2022; 
 

CONSIDERATA  la previsione, nell’ambito del progetto, della Figura del Collaudatore; 

VISTO  
 

 il Decreto Legislativo 50/2016 “Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 
2014/24/UE e 2014/25/UE”Nuovo Codice degli Appalti e successive 
modifiche ed integrazioni; 

VISTO Il Regolamento d’Istituto per i contratti di prestazione d’opera per 
l’arricchimento dell’Offerta Formativa (Delibera del Consiglio di Istituto 
n. 4 del 08/02/2022) assunto al Prot. n. 1771/VI del 23/02/2022; 

VISTO il Programma annuale dell'E.F. 2022; 

RILEVATA la necessità di reperire, prioritariamente tra il Personale interno o, in 
subordine, tra candidati esterni, figure professionali persone fisiche per 
l’espletamento dell’incarico di Collaudatore previsto nel suindicato 
Progetto; 
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COLLAUDATORE 
1. Ad avvenuta consegna provvedere al collaudo della fornitura. 
2. Verificare, di concerto con il delegato della Ditta fornitrice, il corretto 

funzionamento di tutte le attrezzature, la corrispondenza tra le caratteristiche del 
materiale fornito e quello della corrispondente scheda tecnica predisposta in fase di 
progettazione. 

3. Redigere i verbali di collaudo. 
4. Verificare l’esistenza delle licenze d’uso del software installato ove previste. 
5. Verificare l’esistenza dei manuali d’uso per tutte le attrezzature. 
6. Verificare e Attestare la conformità della fornitura effettuata da parte della Ditta 

aggiudicataria della gara a quanto richiesto dall’Istituzione Scolastica. 
7. Produrre il Certificato di Collaudo. 

 
Tipologia di conoscenze e competenze richieste per l’assolvimento dell’incarico  
Modalità di presentazione e valutazione domande 
 

I candidati devono indicare i requisiti documentati e certificati posseduti tra quelli indicati nella 
successiva Tabella di valutazione titoli. 
 
Gli interessati a presentare la propria candidatura per l'attribuzione dell'incarico, dovranno presentare 
l'istanza allegata al presente bando (ALLEGATO 1), corredata dal CURRICULUM VITAE in 
formato europeo aggiornato e firmato, indirizzata al Dirigente Scolastico dell'Istituto Comprensivo 
"N. Fiorentino" con oggetto “ESPERTO COLLAUDATORE” Codice Progetto: 13.1.5A-
FESRPON-BA-2022-51  tramite PEC o PEO, con oggetto “ESPERTO 
COLLAUDATORE” Codice Progetto: 13.1.5A-FESRPON-BA-2022-51,  entro le ore 
13:00 del giorno lunedì 09 gennaio 2023. 

Nell’istanza dovranno essere indicate pena l’esclusione: 

 Le proprie generalità; 
 L’indirizzo e il luogo di residenza; 
 Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalità dell’ente che lo ha rilasciato; 
 Il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica; 

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte. 
 

La mancata osservanza delle indicazioni fornite nel presente avviso costituisce motivo di 
esclusione dalla selezione.   Non si terrà conto delle candidature che dovessero pervenire 
oltre tale termine e l’Istituto è esonerato da ogni responsabilità per eventuale errore di 
recapito.  
 
Un'apposita Commissione nominata dal Dirigente scolastico provvederà alla valutazione 
comparativa dei curricula e all'individuazione della figura di Esperto con riferimento ai 
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criteri indicati nella tabella che segue: 

 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI per esperto collaudatore: 

TITOLI  

 

PUNTI 

Diploma di Laurea in aree disciplinari relative alle competenze 
professionali richieste  (titoli di studio coerenti con l’attività formativa 
considerata) rapportato in base 100 

Laurea Triennale 

Fino a votazione di 90 - 1 punto 
0,2 punti per ogni ulteriore voto  
1 punto per Lode 
 

Laurea Specialistica 

Fino a votazione di 90 - 5 punti 
0,2 punti per ogni ulteriore voto  
1 punto per Lode 
  

Abilitazione professionale attinente all’incarico 3 punti per ogni titolo 

 

Precedenti esperienze nelle istituzioni scolastiche e/o presso privati nel 
settore di pertinenza 

2 punti  fino a quattro anni 

4 punti da cinque a dieci anni 

6 punti oltre i 10 anni 

Corsi di formazione/aggiornamento nel settore di pertinenza  1 punto per corso frequentato 

Corsi di perfezionamento annuali inerenti il profilo per cui ci si candida 1 punto per corso frequentato 

Competenze e/o esperienze specifiche certificate nel settore di 
pertinenza/in progetti PON/nell’uso delle tecnologie 
informatiche/nell’attività laboratoriale 

2 punti per ogni 
competenza/esperienza 
certificata 

Certificazioni informatiche 2 punti per ogni certificazione 

 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata all'albo on line dell'Istituto. Gli interessati potranno produrre 
reclamo scritto nel termine di quindici giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine, ed 
esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata all'Albo on line sul sito dell'Istituzione la graduatoria 
definitiva. 

La selezione sarà considerata valida anche in presenza di un solo curriculum qualora lo stesso risulti 
pienamente rispondente alle esigenze progettuali. A parità di punteggio sarà prescelto il candidato più 
giovane di età. In caso di rinuncia da parte dell'esperto individuato, destinatario dell'incarico, si procederà 
mediante lo scorrimento della graduatoria.  

 Ai sensi del D. lgs. 196/2003 e del RGDP 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti 
presso l'Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati 
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potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 
controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. 
L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del predetto Regolamento. La presentazione della domanda 
da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali 
dati sensibili, limitatamente alle procedure per lo svolgimento della selezione. Il presente avviso viene 
reso pubblico mediante pubblicazione all'Albo on line dell'Istituto. L'Amministrazione si riserva, in caso 
di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati. 

 

Incarico e compenso 

L’incarico verrà attribuito mediante contratto di prestazione d’opera e il pagamento dei corrispettivi 
sarà rapportato alle ore effettivamente prestate opportunamente documentate e retribuito con 
riferimento all’importo orario previsto dai riferimenti normativi/contrattuali specifici ed entro il 
limite massimo previsto dal piano finanziario: 

 
Collaudatore: € 1.125,00 (millecentoventicinque//00) omnicomprensivi di imposte, oneri e 
contributi 
 
La liquidazione del compenso avverrà a conclusione delle attività, entro 60 gg. dalla data di 
erogazione dei relativi fondi. Il compenso sarà soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto 
dalla normativa vigente; non darà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a 
trattamento di fine rapporto. 
 

All’esperto sarà prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di qualsivoglia 
rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che saranno incaricate della 
fornitura delle attrezzature attinenti il piano. 
 

 

                                                                                                                IL DIRIGENTE SCOLASTICO                 

                                                                                         Prof. ssa Cristalla MEZZAPESA 
  

                                                                                          Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
                                                                                          dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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Allegato 1 
             Progetto CUP J34D22000890006 

                                         

                                                                                             
                                                                                                        Al Dirigente Scolastico 
                                                          dell’Istituto Comprensivo N. Fiorentino di Montalbano Jonico 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura di selezione di Collaudatore 
      “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. 
 

Il/la sottoscritto/a ______________________________ nato/a a      ______________________(____)  
il ___/___/______ codice fiscale _______________________ residente a 
____________________(____) in via ____________________________ n. ____ Recapito telefono 
fisso _______________________ recapito tel. cellulare ____________________________ 
indirizzo E-Mail _____________________________________,  

Personale    interno     esterno                   di Codesta Istituzione scolastica  
CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di  
  collaudatore 
relativo al progetto 13.1.5A-FESRPON-BA-2022-51        

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici 
acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto 
segue: 

 di aver preso visione del bando; 
 di essere cittadino_______________________________; 
 di essere in godimento dei diritti politici; 
 di non aver subito condanne penali  
 di possedere competenze per operare autonomamente su portali E-Procurament da 

utilizzare per la gestione del finanziamento FESR  
 di possedere il seguente titolo di studio 

________________________________________________ 
conseguito il ____/____/______  
presso _____________________________________________________ 

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo. 
Data _____/_____/______                                                      Firma     
                                                                                                ___________________________ 
Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel 
rispetto del D.L.vo n 196-03 (Codice in materia di protezione dei dati personali) del RGDP 
679/2016 (Regolamento Generale sulla Protezione dei dati), per gli adempimenti connessi alla 
presente procedura. 
Data _____/_____/______                  Firma ___________________________ 
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Al Dirigente Scolastico 

                                                     dell’Istituto Comprensivo N. Fiorentino di Montalbano Jonico 

   

Il / La sottoscritto/a _______________________________________________ nato/a 
________________ (_____) il _____/____/______ compila, sotto la propria personale 
responsabilità, la seguente griglia di valutazione per la selezione di collaudatore: 

TITOLI  
 

PUNTI Da compilare a 
cura del 
candidato 

Da compilare a cura 
commissione 

Diploma di Laurea in aree 
disciplinari relative alle 
competenze professionali richieste  
(titoli di studio coerenti con 
l’attività formativa considerata) 
rapportato in base 100 

Laurea Triennale 
Fino a votazione di 90 - 1 punto 
0,2 punti per ogni ulteriore voto  
1 punto per Lode 
 
Laurea Specialistica 
Fino a votazione di 90 - 5 punti 
0,2 punti per ogni ulteriore voto  
1 punto per Lode 
  

  

Diploma di Istruzione Secondaria 
Superiore (titoli di studio coerenti 
con l’attività considerata) 
rapportato in base 100 
 

Fino a votazione di 80 - 1 punto 
0,1 punti per ogni ulteriore voto 

  

Abilitazione professionale 
attinente all’incarico 

3 punti per ogni titolo 
 

  

Precedenti esperienze nelle 
istituzioni scolastiche e/o presso 
privati nel settore di pertinenza 

2 punti  fino a quattro anni 
4 punti da cinque a dieci anni 
6 punti oltre i 10 anni 

  

Corsi di 
formazione/aggiornamento nel 
settore di pertinenza  

1 punto per corso frequentato   

Corsi di perfezionamento annuali 
inerenti il profilo per cui ci si 
candida 

1 punto per corso frequentato   

Competenze e/o esperienze 
specifiche certificate nel settore di 
pertinenza/in progetti 
PON/nell’uso delle tecnologie 
informatiche/nell’attività 
laboratoriale 

2 punti per ogni 
competenza/esperienza certificata 

  

Certificazioni informatiche 2 punti per ogni certificazione   
 
Data________________                                               Firma __________________________________ 
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