
 

 

 

I.P.S.S. “I. MORRA”
e-mail: mtis009001@istruzione.it 

C.F. 80002560771 

 

 

 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE

Servizi per la sanità e l'assistenza sociale 
Industria e artigianato per il made in Italy

articolazione Biotecnologie 
Apparati impianti 

 
 
 
 
 
 
 
 

Oggetto: sorveglianza sanitaria eccezionale ex D.L. n.34/2020

 

L’art. 83 del D.L. n. 34/2020(c.d.“Rilancio”) dispone che, fino alla data di 
dello stato di emergenza per rischio sanitario sul territorio nazionale (ovvero fino al 31 
luglio), i datori di lavoro pubblici e privati sono tenuti ad assicurare la sorveglianza 
sanitaria eccezionale dei lavoratori maggiormente esposti a risch
dell’età o della condizione di rischio derivante da immunodepressione, anche da 
patologia COVID-19, o da esiti di patologie oncologiche o dallo svolgimento di terapie 
salvavita o comunque da comorbilità che possono caratterizzare
rischiosità. 

Il comma 2 dello stesso articolo prosegue sostenendo che, per i datori di lavoro 
che, ai sensi dell’articolo 18, comma 1, lettera 
81, non sono tenuti alla nomina del medico competente 
sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal medesimo decreto, ferma restando la 
possibilità di nominarne uno per il periodo emergenziale, la sorveglianza sanitaria 
eccezionale può essere richiesta ai servizi territoriali dell’INA
propri medici del lavoro, su richiesta del datore di lavoro.

Pertanto, anche in vista dello svolgimento in presenza de
conclusivo del corso di studi, si invita il personale scolastico che ritiene di essere in 
condizioni di fragilità (ovvero lavoratori con età superiore a 55 anni o, al di sotto di 
tale età, ma che ritenga di rientrare in tale situazione per condizioni patologiche 
specifiche, v. Protocollo INAIL del 23.4.2020) a formulare espressa richiesta al Dirigen
Scolastico per essere avviati alla sorveglianza sanitaria eccezionale da parte del medico 
di lavoro competenze che sarà incaricato con apposita convenzione, utilizzando l’allegato 
modello. 

La eventuale richiesta dovrà essere inviata all’indirizzo di pos
certificata dell’Istituto entro e non oltre lunedì 1 giugno 2020  
documento di identità in corso di validità.
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Oggetto: sorveglianza sanitaria eccezionale ex D.L. n.34/2020 

L’art. 83 del D.L. n. 34/2020(c.d.“Rilancio”) dispone che, fino alla data di 
dello stato di emergenza per rischio sanitario sul territorio nazionale (ovvero fino al 31 
luglio), i datori di lavoro pubblici e privati sono tenuti ad assicurare la sorveglianza 
sanitaria eccezionale dei lavoratori maggiormente esposti a rischio di contagio, in ragione 
dell’età o della condizione di rischio derivante da immunodepressione, anche da 

19, o da esiti di patologie oncologiche o dallo svolgimento di terapie 
salvavita o comunque da comorbilità che possono caratterizzare 

Il comma 2 dello stesso articolo prosegue sostenendo che, per i datori di lavoro 
che, ai sensi dell’articolo 18, comma 1, lettera a) del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 
81, non sono tenuti alla nomina del medico competente per l’effettuazione della 
sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal medesimo decreto, ferma restando la 
possibilità di nominarne uno per il periodo emergenziale, la sorveglianza sanitaria 
eccezionale può essere richiesta ai servizi territoriali dell’INAIL che vi provvedono con 
propri medici del lavoro, su richiesta del datore di lavoro. 

n vista dello svolgimento in presenza dell’esame 
si invita il personale scolastico che ritiene di essere in 

zioni di fragilità (ovvero lavoratori con età superiore a 55 anni o, al di sotto di 
tale età, ma che ritenga di rientrare in tale situazione per condizioni patologiche 

, v. Protocollo INAIL del 23.4.2020) a formulare espressa richiesta al Dirigen
Scolastico per essere avviati alla sorveglianza sanitaria eccezionale da parte del medico 
di lavoro competenze che sarà incaricato con apposita convenzione, utilizzando l’allegato 

La eventuale richiesta dovrà essere inviata all’indirizzo di pos
Istituto entro e non oltre lunedì 1 giugno 2020  , unitamente alla copia di un 

documento di identità in corso di validità. 

       
       
          Il Dirigente Scolastico
    Prof.ssa Rosaria Cancelliere
   Firma autografa sostituita a mezzo stampa

                                                                                                                  ai sensi dell’art. 3 c. 2 D.Lvo n. 39/93
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L’art. 83 del D.L. n. 34/2020(c.d.“Rilancio”) dispone che, fino alla data di cessazione 
dello stato di emergenza per rischio sanitario sul territorio nazionale (ovvero fino al 31 
luglio), i datori di lavoro pubblici e privati sono tenuti ad assicurare la sorveglianza 

io di contagio, in ragione 
dell’età o della condizione di rischio derivante da immunodepressione, anche da 

19, o da esiti di patologie oncologiche o dallo svolgimento di terapie 
 una maggiore 

Il comma 2 dello stesso articolo prosegue sostenendo che, per i datori di lavoro 
del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 

per l’effettuazione della 
sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal medesimo decreto, ferma restando la 
possibilità di nominarne uno per il periodo emergenziale, la sorveglianza sanitaria 

IL che vi provvedono con 

ll’esame di Stato 
si invita il personale scolastico che ritiene di essere in 

zioni di fragilità (ovvero lavoratori con età superiore a 55 anni o, al di sotto di 
tale età, ma che ritenga di rientrare in tale situazione per condizioni patologiche 

, v. Protocollo INAIL del 23.4.2020) a formulare espressa richiesta al Dirigente 
Scolastico per essere avviati alla sorveglianza sanitaria eccezionale da parte del medico 
di lavoro competenze che sarà incaricato con apposita convenzione, utilizzando l’allegato 

La eventuale richiesta dovrà essere inviata all’indirizzo di posta elettronica 
, unitamente alla copia di un 

  
  

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Rosaria Cancelliere 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’art. 3 c. 2 D.Lvo n. 39/93 




