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LIS "L MORRA" MATERA

Prot. 0006057 del 10/09/2018
04-06 (Uscita)

Oggetto: DETERMINA affidamento incarico esperto interno progetto: PON FSE “Per la scuola —
competenze e ambienti per 'apprendimento” Azione 10.1.1 “Progetti di inclusione sociale e lotta

al disagio”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, modificato dal D.Lgs. di attuazione della legge n. 15/2009,
recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche".

Visto il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche",

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visti i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 "Per la scuola - competenze e ambienti per
I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n.9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;
Visto il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) dell'lstituto approvato con delibera n. 44 del 13.1.2016 del
Consiglio di Istituto e successive modifiche approvate con delibera n.8 del 15.11.2017 del Consiglio di Istituto, nel
quale & stato approvato l'inserimento nel PTOF del Progetto PON FSE Inclusione sociale e lotta al disagio;

Visti gli Avvisi pubblici prot. n. AOODGEFID\10862 del 16 settembre 2016, finalizzato alla riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa e prot. n. AOODGEFID\3781 del 5 aprile 2017
finalizzato al potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro;

Considerata |a previsione, nell'ambito di ogni Modulo dei progetti, della Figura di ESPERTI FORMATORI;

Visto il Decreto Legislativo 50/2016 “Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE" Nuovo
Codice degli Appalti e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il Programma annuale dell' E.F. 2017,

Vista la Nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attivita di formazione- Iter di reclutamento del personale
esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, assistenziale. Chiarimenti”;

Visti i provvedimenti di approvazione del dirigente dell’Autorita di gestione prot n.29241 del 18 luglio 2017 e prot.
38386 del 28 dicembre 2017, autorizzativi dei progetti candidata da questa istituzione scolastica;

Visti i provvedimenti di approvazione del dirigente dell'Autorita di gestione prot. n.29241 del 18 luglio 2017 e prot.
38386 del 28 dicembre 2017, autorizzativi dei progetti candidati da questa istituzione scolastica;

Rilevata la necessita di reperire, tra il Personale interno, figure professionali per I'espletamento dellincarico di
Esperto Formatore del modulo “Robotica: realizzazione di un mini cancello automatico” relativamente alle
competenze di elettronica, previsto nel suindicato Progetto;

Visto il Regolamento di Istituto per il reclutamento di esperti e tutor approvato con delibera del Consiglio di Istituto
n.54 del 6 marzo 2017, che, come per legge, all'art. 4 impone la selezione con priorita di scelta tra il personale
interno alla istituzione scolastica;

Preso atto dell'esito del Bando per il reclutamento di un Esperto interno all'lstituto per I'attuazione del modulo di
cui in premessa, pubblicato il 1.9.2018, prot.5817;

Visto I'esito della valutazione delle domande cui & pervenuta la commissione preposta allesame delle candidature
e alla verifica della sussistenza dei requisiti di base, come da verbale del 8.9.2018;

DETERMINA

- di assegnare l'incarico di esperto formatore per n. 30 ore di docenza di elettronica per il progetto “Robotica:
realizzazione di un mini cancello automatico” - PON-FSE “Per la scuola — competenze e ambienti per
l'apprendimento” Azione 10.1.1 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio” al prof. Luigi Demuro.

- di impegnare l'importo di euro 2.100,00, lordo riferito alla spesa per le attivitd progettuali nel programma annuale
2018.

La presente determina € preliminare alla stipula del contratto.
La presente determina viene assegnata al D.S.G.A., rag. Grazia L.a-Salvia per la sua regolare esecuzione.
Copia della presente determina viene pubblicata all Albo Op-ling-del sjt‘o}‘\n{eb dell'lstituto.
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