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Prot. 0004101 del 29/05,/2018
04-06 (Uscita) All’albo sede e sito web Istituto

Oggetto: BANDO INTERNO per la selezione di DOCENTE DI SUPPORTO OPERATIVO per I’attuazione del
progetto: PON_FSE “Per la scuola , competenze e ambienti per I’apprendimento”2014-2024. Avviso pubblico 10862
del 16/09/2016 Azione 10.1.1 “Progetti di inclusione sociale ¢ lotta al disagio nonché per garantire 1’apertura delle
scuole oltre I"orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” Asse I —Istruzione — Fondo Sociale
europeo. Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa. Azione 10.1.1A - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.

Codice identificativo progetto Titolo progetto
10.1.1A-FSEPON-BA-2017-39 “VIVERE DA PROTAGONISTI”
CUP J19117000500006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visti i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 "Per la scuola - competenze e ambienti per
l'apprendimento” VIVERE DA PROTAGONISTI approvato con Decisione C (2014) n.9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) dell’Istituto approvato con delibera n. 44 del 13.1.2016
del Consiglio di Istituto e successive modifiche approvate con delibera n.8 del 15.11.2017 del Consiglio di
Istituto, nel quale & stato approvato I'inserimento nel PTOF dei Progetti in oggetto;

Visti I Avviso pubblico: prot. n. AOODGEFID\10862 del 16 settembre 2016, finalizzato alla riduzione del
fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa;

Considerata la previsione, nell’ambito del progetto, della Figura di SUPPORTO OPERATIVO per
’attuazione dei Moduli;

Visto il Decreto Legislativo 50/2016 “Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE”
Nuovo Codice degli Appalti e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il Programma annuale dell' E.F. 2017;

Vista la Nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attivita di formazione- Iter di reclutamento del
personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, assistenziale. Chiarimenti”; _

Visti i provvedimenti di approvazione del dirigente dell’Autorita di gestione prot. n.29241 del 18 luglio 2017 e
prot. 38386 del 28 dicembre 2017, autorizzativi dei progetti candidati da questa istituzione scolastica;
Considerato che per lo svolgimento delle attivita & necessario ricorrere ad una figura di docente di supporto
operativo in possesso di competenze specifiche;

Visto il D.M. n.44/2001 e in particolare gli art. 32,34 » € 40 contenente le norme relative al conferimento di
prestazione d’opera per I’ Ampliamento dell’Offerta formativa;

Visto il Regolamento di Istituto per il reclutamento di esperti € tutor approvato con delibera del Consiglio di

Istituto n.54 del 6 marzo 2017, che, come per legge, all’art. 4 impone la selezione con priorita di scelta tra il
personale interno alla istituzione scolastica
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EMANA

1) avviso di selezione per I’individuazione di DOCENTE DI SUPPORTO OPERATIVO per la realizzazione
dei seguenti moduli di cui al richiamato progetti PON:

- PON — FSE "Per la scuola - competenze e ambienti per l'apprendimento” Azione 10.1.1 “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio” dal titolo “VIVERE DA PROTAGONISTI”

I percorsi che saranno attivati per gli allievi sono i seguenti:

Progetto / Sottoazione: 10.1.1A

Importo

autorizza -

: L : to
R N o T L B e T P
10.1.1A-FSEPON-BA n tuffo nelle emozioni € 4.665,60
Synchro dance €5.082,00
I Promessi sposi a teatro €5.082,00
Robotica: realizzazione di un mini cancello €9.747,60
automatico
Raccontare per raccontarsi €5.082,00
L’educazione matematica per il cittadino €5.082,00
curopeo €39.823,20
Vivere da protagonisti il nostro territorio €5.082,00
Tot.

Art. 1 PROFILI PROFESSIONALI RICHIESTI -

Docente per SUPPORTO OPERATIVO con competenze indicate nel successivo art.3

Art. 2 PERIODO DI SVOLGIMENTO

La prestazione dovra essere resa in orario extrascolastico nel periodo di svolgimento del progetto e non oltre il
31 agosto 2018 per un numero complessivo di N. 108 ore.

Art. 3 REQUISITI

Docente di SUPPORTO OPERATIVO
sono richieste le seguenti competenze ed esperienze sulla base del C.V. presentato:

A. conoscenza approfondita della progettazione PON;

B. esperienze di immissione dati in piattaforma di gestione PON (in qualita, di facilitatore, valutatore, tutor e/o esperto
progettista ecc.);

C. competenze nell'utilizzo di mailing list o software;

D. competenze digitali certificate;

E. conoscenza del Piano Nazionale Scuola digitale (PNSD);

F. esperienze pregresse nella progettazione, nel coordinamento di progetti e nella valutazione;

G. partecipazione a gruppi di progetto e gestione P.O.N;

H. esperienze maturate in attivita di formazione (progetti PON, POR,....)

k]

s

Compiti e mansioni
Il docente di supporto operativo per tutta la durata del progetto dovra:
1. Cooperare con il Dirigente Scolastico, il Direttore DSGA, ed il Referente per la Valutazione, al fine di garantire la
fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della tempistica prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti;
2. Collaborare con il Dirigente Scolastico per la stesura dei bandi ai sensi delle vigenti leggi in materia di appalti di beni
e servizi;
3. Curare i rapporti con e tra la Segreteria, gli Esperti, i Tutor.
4. Controllare che i dati inseriti dalle risorse umane coinvolte nel percorso formativo (Esperti e Tutor), nel
sistema di Gestione dei Piani e Monitoraggio dei Piani siano coerenti e completi (piattaforma GPU).
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5. Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore S.G.A, il referente per la valutazione, per tutte le problematiche
relative al piano FSE, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione dello stesso;

6. Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi formativi dei singoli moduli;

8. Promuovere la comunicazione sul territorio e le azioni di pubblicita del progetto, anche in eventuali
manifestazioni ed eventi.

Art. 4 MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati dovranno comunicare la propria disponibilita mediante la compilazione della domanda (come da
schema allegato al presente avviso) e presentare il curriculum vitae, riportando:

~ 1idati anagrafici generali

— ititoli di studio e culturali posseduti

— le esperienze maturate di cui alle competenze indicate all’ art. 3

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice, sottoscritta e indirizzata al Dirigente
Scolastico, corredata di curriculum vitae, dovra pervenire, pena l'esclusione, entro le ore 12,00 del giorno
04.06.2018, a mezzo consegna a mani presso gli uffici di segreteria o inviata con posta elettronica al seguente
indirizzo mtis009001@istruzione.it

Il termine & da ritenersi perentorio ed & documentato esclusivamente dall’acquisizione al protocollo
dell’istituzione scolastica per le domanda presentate a mano, dalla data di spedizione per le domande inviate con
la posta elettronica.

La domanda deve riportare in oggetto la seguente dicitura: “Bando per il reclutamento di docente di
supporto operativo all’Istituto — Progetti PON — FSE” “VIVERE IL TERRITORIO”

Le domande prive delle indicazioni previste nella presente circolare o presentate oltre il termine indicato non
saranno prese in considerazione.

La domanda deve essere tempestiva, completa e conforme, corredata da dichiarazione di possesso dei requisiti
per la partecipazione.

Art. 5§ CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La valutazione sara effettuata dalla Commissione all’uopo costituita, al cui insindacabile giudizio & rimessa la
scelta del docente a cui affidare 1’incarico.

La commissione presieduta dal Dirigente Scolastico valutera le domande pervenute ed il possesso dei requisiti e,
in base ai criteri stabiliti, procedera alla stesura della graduatoria che sara pubblicata all'albo dell'Istituzione
Scolastica http://www.iismorra.gov.it '

Ai sensi dell'art. 32 del D.L. n. 223/2006, convertito in L. n. 248/2006, al fine di rendere possibili eventuali
procedure di comparazione si applicheranno i criteri di seguito specificati:

Elementi valutabili - ESPERTO Punteggio assegnabile

Titolo di studio (Voto di laurea) Voto da 66 a 80

Voto da 81 a 90

Voto da 91 a 100

Voto da 101 a 110
Voto 110 e lode: punti 5

Possesso di titoli di specializzazione afferenti la tipologia di 2 punti per ogni titolo

intervento/pubblicazioni Massimo 10 punti

Esperienze in progetti PON/ASL/POR 1 punto per ogni esperienza
Massimo 10 punti

Corsi di formazione/aggiornamento attinenti alle competenze 1 punti per ogni attivita

indicate all.art.3 Massimo 10 punti

Precedenti esperienze in Istituto valutate positivamente 1 punto per ogni esperienza

Massimo 10 punti

La documentazione a corredo della domanda potra essere presentato attraverso autocertificazione oppure
con fotocopia del titolo.

Art. 6 PERFEZIONE INCARICO — STIPULA CONTRATTO
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IL DOCENTE dovra dichiarare di prestare la sua attivitd senza riserve e sara invitato a presentarsi presso
Iufficio preposto per il perfezionamento dell’incarico per prestazione professionale non continuativa e solo
successivamente alla stipula del contratto di prestazione d’opera potra concordare con il docente referente
I’inizio dell’attivita.

Art. 7 COMPENSO

Il compenso lordo stato spettante sara corrisposto nella misura oraria di 23,22 € comprensivo di ritenute ed oneri.
Il compenso sara erogato al termine dell’ attivita, come sopra specificata, previa presentazione di una relazione
finale da parte del docente incaricato sulle attivita svolte e sui risultati conseguiti, corredata dalla dichiarazione
delle ore prestate.

Art. 8 INFORMAZIONI GENERALI

La partecipazione alla selezione non vincola I’amministrazione appaltante che avra facoltd, a proprio
insindacabile giudizio, di non procedere al conferimento di alcun incarico, senza che cid comporti pretesa alcuna
da parte dei candidati.

L’ Amministrazione scolastica si riserva di procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola domanda
pervenuta e pienamente corrispondente alle esigenze progettuali.

Art. 9 TRATTAMENTO DATI
Al fini della normativa sulla tutela dei dati personali, i dati forniti verranno trattati esclusivamente per fini
amministrativi e contabili in particolare per tutti gli adempimenti connessi alla piena attuazione del rapporto di

collaborazione. All’atto del conferimento dell’incarico, verra sottoscritta I’autorizzazione al trattamento dei dati
personali ai sensi del D.Lgs.vo 196/2003 (Codice privacy).

Art. 10 PUBBLICAZIONE BANDO

Il presente avviso viene pubblicato al’Albo di questa Istituzione scolastica, nel sito Web della scuola:
Www.iismorra.gov.it.

irigente Sc lastici -
rofy Antonio Eptfani

I.P.8.S.“l. MORRA" - .P.S.I.A. “L. Da Vinci’ - Via Dante, n° 84 Matera - http:/iwww.iismorra.it
MATERA 2010 e-mail: mtis009001 @istruzione. it - PEC: mtis009001 @pec.istruzione.it; ipsiamt@live.it - Tel. e Fax. 0835386316 - 0835386268
B R R C.F. 80002560771 - Codice Meccanografico: MTISO09001 - IPA: UFT3G

Pag.



