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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 

 

  

INFORMAZIONI PERSONALI  

  

Nome EPIFANIA ANTONIO 

Indirizzo  

Telefono  

Fax  

E-mail  

Codice Fiscale  

  

Nazionalità Italiana 

Data di nascita 01.10 .1957 - MATERA 

  

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVE 
MATURATE NELLA FUNZIONE DIRIGENZIALE 

 

MIUR,  USR Basilicata,  I.I.S. “G. B. Pentasuglia” - Matera 

  

• Date (da – a) Dal 01.09.2013 a oggi 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione di attività quali la formazione degli insegnanti, la 
standardizzazione della programmazione didattica e delle attività quotidiane, 
il completo utilizzo del registro elettronico e l’uso estensivo delle tecnologie 
ICT nella didattica e nelle attività amministrative, che hanno portato: 
a) il numero degli alunni iscritti al primo anno da 250 circa dell’a.s. 

2012/2013 a 327 dell’a.s. 2016/2017; 
b) al decremento degli alunni non promossi il cui numero, calcolato sui 

risultati degli scrutini in corso, si attesta al 4%-5% per l’a.s. 2015/2016 
secondo le proiezioni per luglio 2016 su dati di giugno 2016; 

c) all’ottenimento di numerosi riconoscimenti nell’ambito di concorsi 
nazionali per studenti compresa la partecipazione dell’unico studente 
lucano alle Olimpiadi italiane di informatica 2016; 

d) all’incremento della performance dei nostri diplomati che dopo il primo 
anno di università, da statistiche di Scuola in Chiaro, risulta attestarsi al 
+16% rispetto alla media nazionale e al +20% rispetto alla media degli 
studenti della Basilicata; 

e) all’incremento della performance nelle attività amministrative. 

  

• Date (da – a) 30.05.2016 e 31.05.2016 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento delle attività, in due laboratori, per le prove scritte del 
concorso per l’assunzione del personale docente della scuola primaria e 
dell’infanzia 

  

• Date (da – a) 10.05.2016 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione del convegno sul “Terziario professionalizzante” in 
collaborazione con il Comune di Matera e con il Collegio dei Periti Industriali 
e Periti Industriali laureati di Matera per l’analisi dei nuovi scenari di sviluppo 
attraverso gli istituendi ITS, la formazione professionalizzante e le alleanze 
scuola - lavoro. 

  

• Date (da – a) Dal 20.05.2016 a oggi 

• Principali mansioni e responsabilità Definizione e accordi con il Rotary Club distretto di Matera per attività di 
orientamento Tecnico – scientifico tenute da rotariani a studenti dell’Istituto 
riguardo a particolari e mirate tematiche. 
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• Date (da – a) 07.05.2016  

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione de “La notte bianca della legalità” in rete con l’USR 
Basilicata, il Conservatorio di Musica di Matera, la Camera di Commercio di 
Matera, scuole del territorio, Tribunale di Matera e il Collegio dei Periti 
Industriali e Periti Industriali laureati di Matera. 

  

• Date (da – a) Dal 01.04.2016 a oggi 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento, nell’ambito delle attività di Cl@ssi 2.0, delle attività di 
installazione e collegamento di una stazione metereologica ai server 
internet dell’Istituto. Attrezzatura ottenuta con la partecipazione a un 
concorso Raspberry, piattaforma elletronica open source.  

  

• Date (da – a) Dal 01.04.2016 al 30.04.2016 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione e coordinamento della nuova esperienza di simulazione 
delle prove dei colloqui degli Esami di Stato a cui hanno partecipato tutti gli 
studenti delle classi quinte dell’Istituto. 

  

• Date (da – a) Dal 01.04.2016 al 30.04.2016 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione, in collaborazione con I.C. Torraca di Matera 
dell’erogazione delle attività di formazione per il personale neo immeso in 
ruolo.  

  

• Date (da – a) Dal 01.01.2016 a oggi 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento dell’iniziativa di collaborazione e protocollo d’intesa con 
l’Istituto dell’Enciclopedia Treccani per la realizzazione e il testing di un 
portale Internet per lo studio e l’apprendimento a distanza. 

  

• Date (da – a) Dal 01.01.2016 a oggi 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della progettazione di progetti FESR: 
“Realizzazione/ampliamento rete LanWLan” e “Realizzazione di ambienti 
digitali”. 

  

• Date (da – a) Dal 01.01.2016 a oggi 

• Principali mansioni e responsabilità Definizione di accordi di rete con la facoltà di Architettura di UNIBAS per 
attività di orientamento in uscita degli studenti dell’Istituto. 

  

• Date (da – a) Dal 01.01.2016 a oggi 

• Principali mansioni e responsabilità Definizione e accordi di rete con le scuole secondarie di primo grado di 
Matera per la realizzazione dell’iniziativa di continuità verticale “La casa di 
Archimede” per la realizzazione di esperimenti “poveri” di Fisica, Chimica 
ecc. nelle loro classi. 

  

• Date (da – a) Dal 01.09.2015 a oggi 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento delle iniziative di alternanza scuola – lavoro nell’ambito della 
L. 107/2015 con il placement di circa 200 studenti delle terze classi in non 
meno di 35 aziende e enti operanti sul territorio 

  

• Date (da – a) Dal 01.09.2015 al 31.12.2015 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento del cablaggio delle sedi dell’I.I.S. con filosofia BYOD. 
All’interno dell’istituto docenti, studenti e visitatori possono usare i propri 
dispositivi personali per il collegamento a Internet attraverso l’utilizzo 
dell’infrastruttura di rete e di password d’accesso temporizzate. 

  

• Date (da – a) Dal 01.09.2015 a oggi 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della partecipazione della scuola al progetto pilota nazionale 
TRAINEESHIP in rete con MIUR, INDIRE e FEDERMECCANICA per l'avvio 
di percorsi ragionati di alternanza scuola lavoro, l’employability dei giovani, 
l'equivalenza tra formazione school-based e work-based e il consolidamento 
del raccordo scuola – impresa. 
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• Date (da – a) Dal 01.07.2014 al 01.09.2014 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento dell’iniziativa di stage all’estero per circa 30 studenti in 
collaborazione con AGEFORMA agenzia di formazione professionale della 
Provincia di Matera. 

  

• Date (da – a) Dal 01.07.2014 al 01.09.2014 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento dell’iniziativa di stage in azienda per circa 50 studenti di 
varie classi in non meno di 15 aziende ed enti operanti sul territorio. 

  

• Date (da – a) Dal 01.09.2014 a oggi 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento e collaborazione tecnico – scientifica con i gruppi di lavoro 
interni alla scuola, per la progettazione e l’implementazione di modifiche per 
la trasformazione di un Go-Kart con motore termico in uno con propulsione 
interamente elettrica. 

  

• Date (da – a) Dal 01.09.2014 a oggi 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento e collaborazione tecnico – scientifica con i gruppi di lavoro 
interni alla scuola, per la progettazione e l’implementazione di un pannello 
fotovoltaico industry standard a inseguimento solare con l’uso del Aurduino, 
piattaforma elettronica Open-source. 

  

• Date (da – a) Dal 01.09.2013 a oggi 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento dei centri di certificazioni ECDL, CISCO operanti in Istituto e 
di iniziative nell’ambito della certificazione Cambridge. 

  

• Date (da – a) Dal 01.09.2013 a oggi 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento e organizzazione di conferenze destinate agli studenti 
nell’ambito di Matera 2019 con: 
a) Francesco Profumo accademico e politico, ex Presidente del Consiglio 

Nazionale delle Ricerche, Ministro dell'Istruzione, dell'Università e della 

Ricerca del Governo Monti; 
b) Giuliano Amato politico, giurista e accademico, Presidente del 

Consiglio dei Ministri dal 1992 al 1993 e dal 2000 al 2001, Giudice 
costituzionale dal 2013; 

c) Francesco Sabatini linguista, filologo e lessicografo, Presidente 
onorario dell'Accademia della Crusca, di cui è stato Presidente 
dal 2000 al 2008, professore emerito dell'Università degli Studi Roma 
Tre. 

  

• Date (da – a) Dal 01.09.2013 al 31.12.2013 

• Principali mansioni e responsabilità Collaborazione con l’incubatore di idee progettuali UnMonastery nell’ambito 
delle iniziative di Matera 2019 Capitale europea della cultura per 
l’implementazione di un pannello fotovoltaico a inseguimento solare con 
l’uso del Aurduino, piattaforma di prototipizzazione elettronica Open-source. 

  

• Date (da – a) Dal 01.09.2013 a oggi 

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e realizzazione del Progetto triennale Erasmus+ KA2 “E-day 
Car” riguardante la progettazione e la realizzazione di miglioramenti da 
apportare a una Renault ZOE, auto completamente elettrica. Paesi partner 
Francia e Bulgaria. 

  

• Date (da – a) Dal 01.09.2013 a oggi 

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e realizzazione del Progetto triennale Erasmus+ KA1 
finalizzato alla formazione linguistica di n. 10 docenti e 4 unità di personale 
assistente amministrativo per la formazione dello staff destinato alla 
progettazione di future collaborazioni europee. 
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ESPERIENZA LAVORATIVE  

  

• Date (da – a) Dal 01.09.2013 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro MIUR – USR Basilicata 

• Tipo di azienda o settore Pubblico 

• Tipo di impiego Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Direzione dell’I.I.S. “G.B. Pentasuglia” – Matera comprendente un Istituto 
Tecnico Settore Tecnologico con gli indirizzi di chimica materiali e 
biotecnologie, Elettronica ed elettrotecnica, Informatica e telecomunicazioni, 
Meccanica e meccatronica e un Liceo Scientifico delle Scienze Applicate. 

  

• Date (da – a) 19.06.2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro MIUR – USR Basilicata 

• Tipo di azienda o settore Pubblico 

• Tipo di impiego Vincitore del Concorso per n. 42 posti di Dirigente Scolastico di cui al 
D.D.G. del 13.07.2011. 

• Principali mansioni e responsabilità ----- 

  

• Date (da – a) 12.02.2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro MIUR - Roma 

• Tipo di azienda o settore Pubblico 

• Tipo di impiego Ammesso, dopo la prova preselettiva, al concorso pubblico, per esami, a 
centoquarantacinque posti di dirigente tecnico, di cui al D.D.G. del 30 
gennaio 2008. 

• Principali mansioni e responsabilità ----- 

  

• Date (da – a) Dal 1999 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro IIS G.B. Pentasuglia - Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione superiore 

• Tipo di impiego Docente di Informatica, abilitato anche in Matematica 

• Principali mansioni e responsabilità a) docente collaboratore vicario del Dirigente Scolastico; 
b) delega alla progettazione e al coordinamento di progetti europei,  
c) responsabile del networking e ICT. 

  

• Date (da – a) Dal 1994 al 1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro IIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione superiore 

• Tipo di impiego Docente 

• Principali mansioni e responsabilità Collaboratore del Dirigente Scolastico 

  

• Date (da – a) Dal 2000 al 01 settembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro IIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione superiore 

• Tipo di impiego Incarico 

• Principali mansioni e responsabilità a) Responsabile del test center AICA operante presso l’Istituzione 
scolastica per il conseguimento della patente europea del computer 
– ECDL; 

b) Esaminatore ECDL; 
c) Docente in non meno di quindici corsi PON finalizzati alla 

preparazione e al conseguimento di ECDL destinati a studenti e 
docenti sia interni che esterni all’Istituzione scolastica 

  

• Date (da – a) Dal 2000 al 01 settembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro IIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione superiore 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 
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• Principali mansioni e responsabilità Responsabile della “CISCO Netvorking Local Academy” operante presso 
l’Istituzione scolastica per il conseguimento di certificazioni informatiche 
riguardanti le reti di trasmissione dati. Istruttore CISCO.  

  

• Date (da – a) 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro IIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione superiore 

• Tipo di impiego Incarico del D.S. 

• Principali mansioni e responsabilità Progettista, responsabile e coordinatore delle attività connesse 
all’attuazione del progetto Cl@ssi 2.0, autorizzato dall’USR di Basilicata per 
l’A.S. 2013/2014, che prevede la completa automazione delle attività 
didattiche di una prima classe dell’Istituto tecnico – Settore tecnologico 
mediante l’utilizzo di Tablet, LIM, Internet e sistemi di comunicazione 
digitale con i genitori. 

  

• Date (da – a) 16.04.2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Consiglio nazionale dell’ordine dei giornalisti - Roma 

• Tipo di azienda o settore Ordine professionale 

• Tipo di impiego Vincitore del premio “Fare il giornale nelle scuole” 

• Principali mansioni e responsabilità Progettista e coordinatore dell’edizione on-line del giornale scolastico 
multilingue “The Voice of teens“ la cui qualità è stata riconosciuta dal 
Consiglio nazionale dell’ordine dei giornalisti con l’attribuzione del premio. 

  

• Date (da – a) Dal 17.12.2012 al 18.12.2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro USR - Basilicata 

• Tipo di azienda o settore Pubblico 

• Tipo di impiego Nomina 

• Principali mansioni e responsabilità Membro del comitato di sorveglianza del concorso per titoli ed esami 
finalizzato alla copertura di 11.542 posti e cattedre di personale docente 
nelle scuole - D.D.G. n. 82 del 24 settembre 2012.  

  

• Date (da – a) 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro INDIRE, Agenzia nazionale LLP – Firenze 

• Tipo di azienda o settore Ente di ricerca autonomo del MIUR. 

• Tipo di impiego Progetto scolastico multilaterale Comenius “COOPERATIVE LEARNING 
USING NEW MEDIA, teenagers in action on Web Radio and TV  - A new 
pedagogical approach to an integrated Europe”. 

• Principali mansioni e responsabilità Progettista e coordinatore del progetto Comenius che ha previsto la 
realizzazione di una Web Radio – TV scolastica gestita, sinergicamente, 
dagli studenti dei 13 Paesi partner del progetto. 

  

• Date (da – a) 14.09.2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro INDIRE, Agenzia nazionale LLP – Firenze   

• Tipo di azienda o settore Unità nazionale eTwinning Italia 

• Tipo di impiego Vincitore del premio “eTwinning Quality Label” 

• Principali mansioni e responsabilità Progettista e coordinatore dell’edizione on-line del giornale scolastico 
multilingue “The Voice of teens“ la cui qualità è stata riconosciuta dall’ Unità 
nazionale eTwinning Italia con l’attribuzione del premio “eTwinning Quality 
Label”. 

  

• Date (da – a) Dal 08.11.2011 al 20.12.2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuola secondaria di primo Grado “Ottavio Serena” – Altamura (BA) 

• Tipo di azienda o settore Scuola secondaria di primo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Docente del corso “La didattica della LIM” destinato a docenti dell’Istituzione 
Scolastica. Durata trenta ore. 

  

• Date (da – a) Giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro USR - Basilicata 
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• Tipo di azienda o settore Pubblico 

• Tipo di impiego Nomina 

• Principali mansioni e responsabilità Presidente del comitato di sorveglianza delle prove selettive per 
l’attribuzione della seconda posizione economica – personale ATA 

  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 1° Circolo Didattico IV Novembre – Altamura (BA) 

• Tipo di azienda o settore Scuola primaria 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Docente del corso “Imparare con le LIM” destinato a docenti dell’Istituzione 
Scolastica. Durata trenta ore. 

  

• Date (da – a) Da Aprile 2011 a Maggio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Docente del corso “Preparazione al conseguimento di ECDL” destinato a 
studenti del 1° e del 2° anno della scuola secondaria di II grado. Durata 
cinquanta ore. 

  

• Date (da – a) 2008 - 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Progettista, responsabile e presidente del comitato Tecnico Scientifico del 
progetto IFTS Cipe Ricerca dal titolo “Tecnico superiore in Telerilevamento 
ed analisi della qualità ambientale". 

  

• Date (da – a) Novembre 2010  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITC F.M.Genco - Altamura 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Docente del corso PON “Guida all’uso delle LIM” destinato a docenti 
dell’Istituzione scolastica. Durata trenta ore. 

  

• Date (da – a) Ottobre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Conservatorio di Musica E.R. Duni – Matera 

• Tipo di azienda o settore Pubblico 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Docente del corso “Guida all’uso degli strumenti informatici” destinato al 
personale di segreteria. Durata 50 ore. 

  

• Date (da – a) Febbraio 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuola Secondaria di primo grado T. Fiore – Altamura (BA) 

• Tipo di azienda o settore Pubblico 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Docente del corso PON “L’informatica nella didattica operativa” destinato a 
docenti dell’Istituzione scolastica. Durata trenta ore. 

  

• Date (da – a) Maggio 2009 – Ottobre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ANSAS - Firenze 

• Tipo di azienda o settore Ente di ricerca autonomo del MIUR. 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Piano nazionale per l’Inserimento delle lavagne interattive multimediali nella 
didattica - Formatore per la Regione Basilicata. 

  

• Date (da – a) Dal 08.01.2010 al  22.01.2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Agenzia nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica – Sede 
Potenza 
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• Tipo di azienda o settore Ente di ricerca autonomo del MIUR. 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Docente ed E_Tutor in n. 2 corsi di aggiornamento blended nell’ambito del 
Piano nazionale a sostegno dell’innovazione digitale nelle scuole – Progetto 
LIM. 

  

• Date (da – a) Dal 11.01.2010 al 25.01.2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Agenzia nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica –Sede Potenza 

• Tipo di azienda o settore Ente di ricerca autonomo del MIUR. 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Docente ed E_Tutor in n. 2 corsi di aggiornamento blended nell’ambito del 
Piano nazionale a sostegno dell’innovazione digitale nelle scuole – Progetto 
LIM 

  

• Date (da – a) 19.11.2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro USR - Basilicata 

• Tipo di azienda o settore Pubblico 

• Tipo di impiego Nomina 

• Principali mansioni e responsabilità Membro del comitato di sorveglianza prove selettive per l’attribuzione della 
seconda posizione economica – personale ATA 

  

• Date (da – a) Febbraio 2009 – Aprile 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro INTEMA srl e ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Agenzia di formazione e Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Docente ed E_Tutor nel corso POR (PON) Basilicata Asse D “Nei mondi 
virtuali ma fuori dalle dipendenze” tenuto in modo Blended e con l’ausilio di 
strumenti informatici di realtà virtuale tipo “Second Life”. Durata 100 ore. 

  

• Date (da – a) Marzo 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS Matera 

• Tipo di azienda o settore Pubblico 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Docente in n. 2 corsi di recupero di matematica per studenti del biennio 
dell’ITIS. 

  

• Date (da – a) 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro INDIRE, Agenzia nazionale LLP – Firenze 

• Tipo di azienda o settore Ente di ricerca autonomo del MIUR. 

• Tipo di impiego Progetto scolastico multilaterale Comenius  

• Principali mansioni e responsabilità Progettista e coordinatore del progetto finalizzato alla realizzazione di un 
giornale scolastico multilingue liberamente distribuibile in ciascuna scuola 
dei sette paesi partecipanti. 

  

• Date (da – a) 05.12.2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor nel corso CIPE/Corso IFTS “Tecnico superiore per il monitoraggio e la 
gestione del territorio e dell’ambiente”. 

  

• Date (da – a) 16.04.08 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro AGEFORMA – Matera 

• Tipo di azienda o settore Agenzia per l’Istruzione e la Formazione Professionale della Provincia di 
Matera. 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Docenza di matematica e informatica nel progetto “Obbligo formativo II ciclo 
1° anno Misura A2” destinato a ragazzi drop-out. 
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• Date (da – a) 25.03.2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro USR - Basilicata 

• Tipo di azienda o settore Pubblico 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Docente ed E_Tutor del corso di formazione per docenti neoassunti in ruolo 
– Punto Edu Neoassunti. 

  

• Date (da – a) 13.02.2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Agenzia nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica – Sede di 
Potenza 

• Tipo di azienda o settore Ente di ricerca autonomo del MIUR 

• Tipo di impiego Relatore al convegno “Porte aperte all’Europa – Una giornata per conoscere 
ed approfondire le novità del Life Long Learning Programme 2008”. 

• Principali mansioni e responsabilità Relatore 

  

• Date (da – a) Maggio 2007 - Settembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ente nazionale per la Protezione e l’Assistenza ai Sordi 

• Tipo di azienda o settore ONLUS  

• Tipo di impiego Incarico di docenza 

• Principali mansioni e responsabilità Docenza, per tutti i sette moduli, nel corso di preparazione al 
conseguimento di ECDL per non udenti. Durata complessiva cento ore. 

  

• Date (da – a) ROMA 15.11.2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro INDIRE Firenze e Ministero della Pubblica Istruzione Roma 

• Tipo di azienda o settore Ente di ricerca autonomo del MIUR 

• Tipo di impiego Relatore al convegno “Plurilinguismo nei percorsi di apprendimento 
permanente Comenius, Erasmus, Grundtvig verso la creazione di un 
ambiente favorevole alle lingue”. 

• Principali mansioni e responsabilità Relatore 

  

• Date (da – a) 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro INDIRE, Agenzia nazionale LLP – Firenze e Agenzia LLP Austriaca 

• Tipo di azienda o settore Agenzie Nazionali Long Life Learning Programme 

• Tipo di impiego Vincitore premio E_Quality 

• Principali mansioni e responsabilità Progettista e coordinatore del progetto Comenius “Storie di Guerra” 
premiato a Vienna, presso il Ministero Federale dell’Istruzione, dall’Agenzia 
nazionale austriaca LLP con l’attribuzione del premio “E_Quality” quale 
progetto di particolare impegno, qualità e valenza tra quelli terminati 
nell’anno 2006. 

  

• Date (da – a) Dal 2006 al 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità a) Corso IFTS/CIPE Ricerca “Tecnico superiore in telerilevamento ed 
analisi della qualità ambientale” 

b) Progettista e Presidente del Comitato Tecnico Scientifico del 
progetto;  

Partner: Provincia di Matera, Università della Basilicata, Politecnico di Bari, 
CCIAA-Matera ed aziende del materano. 

  

• Date (da – a) 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 



Pagina 9 - Curriculum vitae del 

Dirigente Scolastico Dott. Epifania Antonio 

Format Europeo 

  

 

• Principali mansioni e responsabilità Progettista e responsabile di due progetti PON misure 1.1 e 6.1 dal titolo 
“School IT administrator” e “Multimedialità – ECDL patente europea del 
computer”.  

  

• Date (da – a) Da dicembre 2007 a marzo 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Magistrale “T. Stigliani” - Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Docente del corso PON 1.1.A “ECDL il futuro della scuola europea” 
destinato a studenti interni all’Istituzione scolastica. Durata cinquanta ore. 

  

• Date (da – a) 16.02.2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento delle attività formative destinate agli allievi del corso 
“Obbligo formativo” di AGEFORMA – Agenzia per l’Istruzione e la 
Formazione Professionale della Provincia di Matera. 

  

• Date (da – a) 2006 – 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Corso PON “Musica Elettronica in rete” Progettista e tutor del corso. 

  

• Date (da – a) Dal 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Referente Digiscuola ora Innova Scuola. Referente per l’introduzione delle 
lavagne interattive multimediali nella didattica con particolare riguardo a 
Lettere e Matematica. 

  

• Date (da – a) 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Corso IFTS “Tecnico superiore in sicurezza e reti informatiche” 
Docente del modulo di preparazione al conseguimento di ECDL. 

  

• Date (da – a) 26.04.2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor del progetto PON 3.2 “Musica elettronica e lingua inglese”. 

  

• Date (da – a) 17.11.2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Progettista e docente esperto del corso PON 1.3 “Multimedialità ECDL i 
docenti al computer n. 2”. 

  

• Date (da – a) 17.11.2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 
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• Principali mansioni e responsabilità Progettista e docente esperto nel corso PON 1.3 “Multimedialità ECDL i 
docenti al computer n. 1”. 

  

• Date (da – a) 28.12.2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor del progetto PON 3.2 “Musica elettronica in rete”. 

  

• Date (da – a) 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuola Media Policoro - Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di primo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione del progetto PON misura 2.1.C.. 

• Date (da – a) 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro AGEFORMA - Matera 

• Tipo di azienda o settore Agenzia per l’Istruzione e la Formazione Professionale della Provincia di 
Matera 

• Tipo di impiego Contratto a termine 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor dell’ambito dell’Obbligo formativo – Percorsi integrati sperimentali. 

  

• Date (da – a) 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Liceo Scientifico Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

Principali mansioni e responsabilità Valutazione del progetto PON misura 1.3 “Patente europea del computer”. 

  

• Date (da – a) 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera – INDIRE Firenze 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto a termine 

• Principali mansioni e responsabilità Docente ed E_Tutor nel corso di formazione per docenti neoassunti in ruolo 
– Punto Edu Neoassunti. 

  

• Date (da – a) 18.06.2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor nel progetto PON “Musica elettronica in rete”. 

  

• Date (da – a) 30.04.2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Membro del gruppo di valutazione del progetto PON 1.1.A “Patente europea 
del computer tre”. 

  

• Date (da – a) 30.04.2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Membro del gruppo di valutazione del progetto PON 1.1.A “Patente europea 
del computer tre”. 

  

• Date (da – a) 02.03.2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro L.S. “Dante Alighieri” - Matera 
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• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Monitoraggio e valutazione del progetto PON 7.1 “l’Informatica per la 
promozione delle pari opportunità”. 

  

• Date (da – a) 15.02.2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Docente del corso PON 1.3 “Multimedialità ECDL”. 

  

• Date (da – a) 15.02.2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro AGEFORMA – Matera 

• Tipo di azienda o settore Agenzia per l’Istruzione e la Formazione Professionale della Provincia di 
Matera 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor del progetto “Obbligo formativo e prevenzione della dispersione e 
dell’insuccesso” - Misura A2. 

  

• Date (da – a) 20.02.2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

Principali mansioni e responsabilità Tutor nel progetto PON 3.2 “Musica elettronica in rete”. 

  

• Date (da – a) 28.02.2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro IPSIA “Pitagora” – Policoro  

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Docenza nel corso di aggiornamento PON “Multimedialità nell’attività 
didattica” destinato a docenti dell’Istituzione Scolastica.  

  

• Date (da – a) 19.01.2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Membro del gruppo di progetto del progetto PON 3.2 “Musica elettronica in 
rete”. 

  

• Date (da – a) 30.12.2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor del progetto PON 3.2 “Musica elettronica e lingua inglese”. 

  

• Date (da – a) 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo San Mauro Forte - MT 

• Tipo di azienda o settore Istituto Comprensivo 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Verifica e collaudo di attrezzature informatiche acquistate: personal 
computer, server di rete, rete locale d’istituto e collegamento internet. 

  

• Date (da – a) 21.10.04 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS “Pentasuglia” – Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 



Pagina 12 - Curriculum vitae del 

Dirigente Scolastico Dott. Epifania Antonio 

Format Europeo 

  

 

• Principali mansioni e responsabilità Membro della commissione tecnica. 

  

• Date (da – a) 29.04.2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS “Pentasuglia” – Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Membro del gruppo di progetto per l’attuazione dei Percorsi Integrati di 
Istruzione e Formazione Professionale. 

  

• Date (da – a) Dal 2004 al 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Tutor del corso di “Musica elettronica in rete”. 

  

• Date (da – a) Dal 2003 – ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Membro della commissione tecnica deputata al collaudo di tutte le 
attrezzature acquistate dall’istituto. 

  

• Date (da – a) 2003 – 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità a) Docente in corsi di tipo A e counselor dei corsi di tipo C1 e C2 
nell’ambito del Piano nazionale di formazione delle competenze 
informatiche e tecnologiche del personale della scuola - decreto del 
Consiglio dei Ministri 22 Marzo 2001; 

b) Docente del corso UMTS di tipo A; 
c) Dopo la frequenza del corso UMTS di tipologia C2, consulente delle 

Istituzioni scolastiche della Provincia di Matera per il cablaggio 
telematico e le tecnologie ICT. 

  

• Date (da – a) Dal 2002 al 2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro IFOA sede di Matera 

• Tipo di azienda o settore Centro di formazione e servizi delle Camere di Commercio 

• Tipo di impiego Consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità a) Membro del comitato Tecnico scientifico del corso IFTS “Scuola 
superiore d’Informatica” – Capofila IFOA Reggio Emilia; 

b) Docente dei moduli di: informatica, multimedialità ed internet nello 
stesso corso IFTS. 

  

• Date (da – a) 14.04.2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Basilicata – Dip. Cultura e Formazione 

• Tipo di azienda o settore Pubblico 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Commissario agli esami finali del corso IFTS “Scuola Superiore 
d’Informatica”. 

  

• Date (da – a) 2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro AUSL Policoro - MT 

• Tipo di azienda o settore Regionale 

• Tipo di impiego Consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità Membro della commissione giudicatrice per esami. 
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• Date (da – a) 27.03.2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Docente e membro del gruppo di progetto PON misura 1 az. 3 
“Multimedialità ECDL 2”. 

  

• Date (da – a) 27.03.2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Docente e membro del gruppo di progetto PON misura 1 az. 3 
“Multimedialità ECDL 1” 

  

• Date (da – a) Dal 2001 – ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Progettista e Responsabile del Progetto educativo europeo Comenius dal 
titolo “Soldier’s diary” - Paesi partner: Estonia, Lettonia, Rep. Ceca, Polonia, 
Malta. 

  

• Date (da – a) 2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Progettista della rete locale del plesso di “Via Gravina” e della sua 
interconnessione in fibra ottica con la rete locale d’Istituto dell’ITIS di 
Matera. 

  

• Date (da – a) 2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Territoriale Edilizia Residenziale di Matera 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico autonomo 

• Tipo di impiego Consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità Membro della commissione giudicatrice per esami  

  

• Date (da – a) 06.06.2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS “Pentasuglia” - Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinatore del meeting internazionale tenuto in Finlandia nell’ambito del 
progetto Leonardo “Nike – Telelavoro promozione e sviluppo”. 

  

• Date (da – a) 10.12.2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Docente e tutor per immissione in ruolo cl. A042. 

  

• Date (da – a) 09.12.2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Docente e tutor per immissione in ruolo cl. A042. 

  

• Date (da – a) 20.09.2001 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITCS “Loperfido” - Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Commissario interno alle prove scritte ed orali del corso abilitante per 
l’insegnamento della classe A042. 

• Principali mansioni e responsabilità Commissario. 

  

• Date (da – a) 19.10.2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Provveditorato agli studi di Matera 

• Tipo di azienda o settore Pubblico 

• Tipo di impiego Contratto di prestazione d’opera 

• Principali mansioni e responsabilità Docente del corso per il conseguimento dell’abilitazione all’insegnamento 
della classe A042. 

  

  

• Date (da – a) 22.12.2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Provveditorato agli studi di Matera 

• Tipo di azienda o settore Pubblico 

• Tipo di impiego Contratto di prestazione d’opera 

• Principali mansioni e responsabilità Docente del corso per il conseguimento dell’abilitazione all’insegnamento 
della classe A042. 

  

• Date (da – a) 22.11.2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Provveditorato agli studi di Matera 

• Tipo di azienda o settore Pubblico 

• Tipo di impiego Contratto di prestazione d’opera 

• Principali mansioni e responsabilità Docente del corso preparatorio per il conseguimento dell’abilitazione 
all’insegnamento della classe A042. 

  

• Date (da – a) 12.05.2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Provveditorato agli Studi di Matera 

• Tipo di azienda o settore Pubblico 

• Tipo di impiego Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità Docente e membro della commissione di valutazione per l’abilitazione 
all’insegnamento delle c.l. A049, A038, A042. 

  

• Date (da – a) Dal 1999 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità a) Progettista e gestore dell’intera rete d’Istituto; 
b) Progettista e amministratore del sito internet dell’istituto 

www.itismt.it. 

  

• Date (da – a) 1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Incarico di funzione obiettivo per coordinamento delle attività di scuola – 
lavoro, stage formativi e programmi comunitari. 

  

• Date (da – a) 1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 
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• Principali mansioni e responsabilità a) Progettazione, coordinamento del corso Post-diploma “Ipertesti e 
banche date multimediali”; 

b) docenze di informatica, multimedialità ed internet dello stesso corso 
post diploma; 

c) Membro del gruppo di progetto "Ambiente tecnologico per 
l'innovazione nell'Istruzione tecnica “. P.O.R. - Sott.10 - Misura 
10.1.2.. 

  

• Date (da – a) 1998  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità a) responsabile del progetto europeo “Socrates Comenius Azione 1” 
dal titolo “A game in the net to solve science problems” - Paesi 
partner: Finlandia, Germania, Spagna, Grecia; 

b) progettazione dell'iniziativa e del modulo didattico nel Programma 
Lingua Azione E con I.B. Alonzo Quesada – Las Palmas de Gran 
Canaria – Spagna; 

c) progettazione e coordinamento del corso Post-diploma “Esperto in 
multimedialità ed editoria elettronica”; 

d) docente di informatica, multimedialità ed internet nello stesso corso 
post diploma; 

e) progettazione dell'iniziativa e del modulo didattico nel Programma 
Lingua Azione E con Juankoski Vocational School – Juankosky 
Finlandia. 

  

• Date (da – a) 1998 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Provveditorato agli Studi di Matera 

• Tipo di azienda o settore Statale 

• Tipo di impiego Incarico del Provveditore 

• Principali mansioni e responsabilità Referente per l'informatizzazione di tutte le scuole della Provincia di Matera. 
Nomina del Provveditore agli Studi di Matera (prot. N.419 del 20.03.98). 

  

• Date (da – a) 1997 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico 

• Principali mansioni e responsabilità a) responsabile del progetto “Trends: Training educators through 
networks and distributed systems” referente nazionale: Biblioteca di 
documentazione pedagogica di Firenze, project leader Lambrakis 
Research Fundation – Hiraclion, Grecia; 

b) responsabile tecnico del gruppo di progettazione del progetto 
“F.E.S.R.” sottoprogramma 10 misura 10.1.2 dal titolo “Tecnologie 
multimediali per la formazione e lo sviluppo dell’imprenditorialità“; 

c) docente formatore nell’ambito del Programma di Sviluppo delle 
Tecnologie Didattiche 1997-98. 

  

• Date (da – a) 1997 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Nomina del preside 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile della progettazione, del coordinamento e dell’attuazione degli 
scambi culturali con l’estero. 

  

• Date (da – a) Dal 1997 al 2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 
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• Principali mansioni e responsabilità Membro del gruppo di progetto e responsabile tecnico del progetto 
comunitario Leonardo dal titolo “Telelavoro: promozione e sviluppo” per la 
realizzazione di un curricolo e del relativo materiale corsuale destinato alla 
formazione di esperti nella promozione del telelavoro. 

  

• Date (da – a) Dal 1996 al 1998 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile del progetto europeo “Socrates Comenius Azione 1” dal titolo 
“Ipertesti e nuove tecniche d’insegnamento” finalizzato all’analisi dell’impatto 
dello studio con gli ipertesti sull’apprendimento. Paesi partner: Finlandia, 
Germania, Spagna, Grecia. 

  

• Date (da – a) 1996 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Incarico del Dirigente Scolastico di Istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Incarico del Dirigente Scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità a) progettazione dell'iniziativa e del modulo didattico nel Programma 
Lingua Azione E con la Lise Meitner Schule di Berlino; 

b) Membro del gruppo di progetto del corso Post-diploma “Esperto in 
gestione di banche dati cartografiche”; 

c) Docente d’Informatica nello stesso corso Post Diploma; 

  

• Date (da – a) Dal 1995 al 1996 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ministero Università Istruzione e Ricerca 

• Tipo di azienda o settore Pubblica 

• Tipo di impiego Docente / formatore nell’ambito del progetto Re.T.E. finalizzato allo sviluppo 
di competenze linguistico/comunicative con l’ausilio dei computer 

• Principali mansioni e responsabilità Docenza e gestione in numerosi corsi di formazione per docenti nell’ambito 
del progetto. 

  

• Date (da – a) 1991 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ministero Istruzione Università e Ricerca 

• Tipo di azienda o settore Statale 

• Tipo di impiego Assistente alla sperimentazione nell’ambito del Piano nazionale 
d’Informatica 

• Principali mansioni e responsabilità Docenza e gestione di numerosi corsi di formazione per docenti. 

  

• Date (da – a) Dal 1987 al 1988 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ministero Università Istruzione e Ricerca 

• Tipo di azienda o settore Statale 

• Tipo di impiego Formatore nell’ambito del Piano nazionale d’Informatica 

• Principali mansioni e responsabilità Docenza e gestione in numerosi corsi di formazione per docenti. 

  

• Date (da – a) Dal 1984 al 1987 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Tipo di azienda o settore Istituto di istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Docente di Informatica 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile di laboratori. 

  

• Date (da – a) Dal 08.03.1986 al 28.12.1992 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Titolare di Partita IVA  

• Tipo di azienda o settore Servizi per l’Informatica 

• Tipo di impiego Libera professione 

• Principali mansioni e responsabilità Realizzazioni e consulenze software / hardware 
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• Date (da – a) Dal 1983 al 1984 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Sistemi srl, Via Zuppetta 70100 Bari 

• Tipo di azienda o settore Sviluppo Software applicativo 

• Tipo di impiego Analista 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile del gruppo di sviluppo di programmi applicativi – contabili. 

  

• Date (da – a) Dal 1980 al 1983 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Software Sistemi Spa, Via Fanelli 70100 Bari 

• Tipo di azienda o settore Sviluppo Software di sistema 

• Tipo di impiego Analista di Sistemi Operativi 

• Principali mansioni e responsabilità a) Sviluppo, nell’ambito dei Sistemi Operativi multiutente, delle 
componenti File System e Linguaggi di controllo; 

b) Responsabile del gruppo di manutenzione dello stesso S.O. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Date (da – a) 23.11.2009 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
Istituto Magistrale “Gianturco” – Potenza e Regione Basilicata 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Presentazione Piattaforma e_Learning 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) Dal 01.09.2009 al 02.09.2009 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
INTEMA - Potenza 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

a) Caratteristiche tecnico – funzionali dell’E-Learming; 
b) Amministrazione, controllo e comunicazione nella scuola virtuale, 

videoconferenza, Tutoring On Line; 

• Qualifica conseguita E_tutor in corsi PON/POR 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 26.02.2008 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
CRUI - Conferenza Rettori Università Italiane 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Progetti IFTS / CIPE Ricerca – Seminario “Come realizzare attività di stage 
in azienda” riguardante tecniche e metodologie per la realizzazione di stage  

• Qualifica conseguita Tutor per stage IFTS 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) Dal 18.05.2009 al 24.05.2009 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
ANSAS - Firenze 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Corso di formazione per formatori nell’ambito del piano nazionale 
dell’inserimento delle Lavagne Interattive Multimediali LIM nella didattica 

• Qualifica conseguita Formatore LIM 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) Dal 2006, diverse giornate di studio  

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
Ministero della pubblica Istruzione ed AICA 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Didattica dell’Informatica ed ausilio dell’informatica alle altre discipline 
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• Qualifica conseguita Responsabile del Polo Informatico istituito da MPI presso l’ITIS Pentasuglia 
di Matera a supporto delle scuole secondarie di primo grado della Provincia. 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 12.03.2007 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
L.S. “Dante Alighieri” - Matera 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Uso della piattaforma DIGISCUOLA 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 2007 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
CISCO Networking Academy – Veta Web certificazione: Cisco 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Struttura degli elaboratori, tecniche di trouble shooting, installazione e 
configurazione di elaboratori  

• Qualifica conseguita Professionista Certificato CISCO networking – Istruttore ed Esaminatore 
CISCO Networking Academy 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) Dal 08.02.2006 al 10.02.2006 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
IPSIA “Isabella Morra” - Matera 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Problemi e bisogni della scuola 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 12.04.2004 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
ITIS “G.B. Pentasuglia” - Matera 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Musica Elettronica: Obiettivi formativi specifici e trasversali. Duarta sedici 
ore 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 02.04.2004 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
ITIS “G.B. Pentasuglia” - Matera 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

a) Piano nazionale di formazione degli insegnati sulle tecnologie 
dell’informazione e della comunicazione; 

b) Gestione delle infrastrutture tecnologiche, Tecnologie di networking 
e sistemi operativi; 

• Qualifica conseguita Docente esperto in ambito C2 - UMTS. 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 2004 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
Associazione Italiana per l’Informatica ed il Calcolo Automatico. - Milano 
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• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Normativa E.C.D.L. 

• Qualifica conseguita Esaminatore – Responsabile di Test Center 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) Dal 2003 al 2004 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Networking nella scuola 

• Qualifica conseguita Consulente per le Istituzioni Scolastiche. 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 13.03.2003 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
ITIS “Pentasuglia” – USR - Basilicata PON.2003 P53 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
La sicurezza nella scuola 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 2003 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 

ITIS G.B. Pentasuglia, Via Mattei 75100 Matera - corso UMTS di tipologia 
C2 per consulente delle Istituzioni scolastiche per il cablaggio telematico e 
le tecnologie ICT. Durata 100 ore. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Tecnologie di rete, Windows Linux 

• Qualifica conseguita Esperto, a supporto delle scuole, per la realizzazione di reti informatiche  

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) Dal 25.09.2002 al 26.09.2002 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
ITC “Genco” – Altamura 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Seminario regionale di formazione dei docenti formatori di lingua straniera 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 28.05.2002 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
MIUR – IRRE Basilicata 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
IFTS - La progettazione per unità formative capitalizzabili 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 10.09.2001 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
Autorità per l’informatica nella pubblica amministrazione – Area Formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Sistemi in rete nella P.A.: cooperazione e gestione di dati e documenti - 
Roma 
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• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 12.05.2000 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
AICA- Associazione nazionale per il calcolo Automatico 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Certificazioni informatiche 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) Dal 08.05.2000 al 10.05.2000 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
Istituto Magistrale “T. Stigliani” - Matera 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Corso di formazione per docenti incaricati di Funzione Obiettivo 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 26,27 e 28/04/2000 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
ITIS “Pentasuglia” – Matera 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Il nuovo esame di stato 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 15,17,20,29/03/2000 e 3/04/2000 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
IRRSAE – Basilicata – c/o L.S. - Matera 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Corso di formazione CENTAURUS – Autonomia scolastica 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 10,11,14,15/12/1998 e 27/01/1999 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
ITIS “Pentasuglia” - Matera 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Il nuovo esame di stato 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 1995 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
Ministero Istruzione Università e Ricerca – ITIS F. Corni, Modena 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Informatica, multimedialità, comunicazione interpersonale e conduzione di 
lavori di gruppo 

• Qualifica conseguita Formatore Re.T.E. 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 



Pagina 21 - Curriculum vitae del 

Dirigente Scolastico Dott. Epifania Antonio 

Format Europeo 

  

 

  

• Date (da – a) 1991 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
Università della Basilicata 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Informatica, multimedialità, comunicazione interpersonale e conduzione di 
lavori di gruppo 

• Qualifica conseguita Assistente alla sperimentazione del Piano nazionale d’Informatica 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 1987 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
Università di Bari, CSATA Centro Studi Applicazioni Tecnologie Avanzate 
Valenzano (BA) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Informatica, comunicazione interpersonale, conduzione di lavori di gruppo 

• Qualifica conseguita Formatore PNI 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 1985 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
MPI 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 

• Qualifica conseguita Abilitato all’insegnamento di Informatica e Matematica (Due abilitazioni 
diverse) 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 1976 – 1980 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
Università degli studi di Bari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Informatica, matematica, fisica, economia 

• Qualifica conseguita Laurea in Scienze dell’Informazione con la votazione di 108/110 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a) 1972 – 1976 

• Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 
ITIS “G.B. Pentasuglia” - Matera 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Informatica, elettronica, matematica, fisica 

• Qualifica conseguita Diploma di Perito industriale in informatica - votazione 52/60 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali 

 

  

MADRELINGUA ITALIANA 

  

ALTRE LINGUE  

 INGLESE –  Certificata dall’Università di Bari e dal Trinity College London 8°  

 Grado corrispondente al livello B2  

• Capacità di lettura OTTIMO 

• Capacità di scrittura BUONA 

• Capacità di espressione orale OTTIMA 

 SPAGNOLO 

• Capacità di lettura BUONA 

• Capacità di scrittura SUFFICIENTE 

• Capacità di espressione orale BUONA 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

Le capacità sono state acquisite ed affinate attraverso la progettazione e la 
gestione di numerosi progetti multinazionali finanziati dall’unione Europea 
nell’ambito delle iniziative Lingua, Comenius e Leonardo. Ottima la 
conoscenza delle dinamiche di gruppo e delle tecniche di conduzione del 
lavoro degli stessi acquisite in corsi organizzati dal MIUR nell’ambito del PNI 
e del progetto Re.T.E.. L’attitudine e la capacità a lavorare in equipe 
discendono dalla partecipazione a numerosi gruppi di progetto anche 
multinazionali. 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

Derivano dall’aver gestito gruppi di lavoro in aziende private e progetti 
Leonardo, Post Diploma, e I.F.T.S. che richiedono capacità di coordinamento 
e padronanza dei mezzi tecnici atti a raggiungerlo. Il coordinamento si è 
esteso, oltre che alle risorse umane, all’uso delle attrezzature, alla gestione 
del budget e all’organizzazione di tempi, metodi e fasi. 

  



Pagina 23 - Curriculum vitae del 

Dirigente Scolastico Dott. Epifania Antonio 

Format Europeo 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

a) Diplomato come Perito Industriale in informatica nel 1976 con la 
votazione di 52/60 presso l’Istituto Tecnico Industriale “G. B. 
Pentasuglia” di Matera; 

b) Laureato in Scienze dell’Informazione, primo del corso, il 12.12.1980 con 
la votazione di 108/110 presso l’Università degli Studi di Bari; 

c) Abilitato all’insegnamento di Informatica industriale, Informatica 
gestionale e matematica. Docente a T.I. di Informatica presso l’ITIS di 
Matera; 

d) Dopo la frequenza di un corso UMTS di tipologia C2, consulente delle 
Istituzioni scolastiche per il cablaggio telematico e le tecnologie ICT; 

e) In possesso di ECDL, esaminatore ECDL e responsabile del test center 
capofila AICA funzionante presso ITIS Pentasuglia di Matera; 

f) In possesso di certificazioni CISCO, esaminatore e responsabile della 
Local Academy funzionante presso ITIS Pentasuglia di Matera; 

g) Conoscenza di numerosi linguaggi di programmazione tra cui Assembly 
Intel, Pascal, C, C++, Visual Basic, Java etc.; 

h) Esperto di progettazione e realizzazione di filmati digitali, applicazioni 
multimediali e siti internet; 

i) Ottima conoscenza delle problematiche connesse con la progettazione, 
la realizzazione e la manutenzione di reti locali; 

j) Ottima conoscenza di tutti i sistemi operativi Windows, UNIX e Linux; 

k) Esperto nella manutenzione e riparazione HW e SW dei personal 
computer e delle reti di trasmissione dati. 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

Ascoltatore critico di musica 

  

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 
Gestione del personale 

  

PATENTE O  PATENTI Guida di tipo B 

  

ULTERIORI INFORMAZIONI PUBBLICAZIONI 

 2006 – Storie di Guerra di pagine 60 + sito internet vincitori del Premio 
europeo E_Quality assegnato a Vienna nell’anno 2006 delle Agenzie 
Life Long Programme Europee.  

 2000 – Telelavoro: Promozione e sviluppo, di pagine 147  

 1998 – Curatore della rubrica “Computer Science” del periodico mensile 
QUIPO WEB (con pubblicazione anche cartacea) 

 1987 –  Materiali didattici a supporto del Piano nazionale d’informatica, di 
pagine 400 

  

ALLEGATI Nessuno 

 

 
Matera, 16 giugno 2016 

                                                                                                                       

                                                         Dott. Antonio Epifania 


