
 

I.P.S.S. “I. MORRA” - I.P.S.I.A. “L. Da Vinci” - Via Dante, n° 84 Matera - http://www.iismorra.it 

e-mail: mtis009001@istruzione.it - PEC: mtis009001@pec.istruzione.it; ipsiamt@live.it - Tel.  0835386268 

C.F. 80002560771 - Codice Meccanografico: MTIS009001 - IPA: UFT3GI 

 

 

 
 
 

 

 

 
 

PATTO DI CORRESPONSABILITA’ 
  Anno scolastico 2021/2022 

  
La scuola è l’ambiente di apprendimento in cui promuovere la formazione di ogni studente, 
la sua interazione, la sua crescita civile. L’interiorizzazione delle regole può avvenire solo 
con una produttiva collaborazione con la famiglia; pertanto la scuola persegue l’obiettivo di 
costruire una alleanza educativa con i genitori, mediante relazioni costanti nel rispetto 
dei reciproci ruoli. A tal fine questo Istituto, in ottemperanza a quanto disposto dallo 
Statuto delle studentesse e degli studenti; 
Visto  il D.P.R. n. 249 del 24 giugno 1998 “Regolamento recante lo Statuto delle 

studentesse e degli studenti della scuola secondaria” e s.m.i;  

Visto    il D.M. n. 39 del 26 giugno 2020;  

Visto    Piano Scuola 21/22 e delle linee guida dettate dagli organi competenti;  

Vista               la delibera n.2 del 30 settembre 2021 del Consiglio di Istituto; 

PROPONE 
il seguente Patto Educativo di corresponsabilità finalizzato a definire in maniera puntuale e 
condivisa diritti e doveri nel rapporto tra istituzione scolastica autonoma, famiglie e 
studenti. Il Patto costituisce un documento pedagogico di condivisione scuola-famiglia di 
“intenti” educativi, ed ha natura contrattuale al fine di rafforzare il rapporto educativo nel 
rispetto di principi e comportamenti da parte di famiglia e alunni; ne è, quindi, richiesta la 
sottoscrizione da parte di ciascun genitore/studente finalizzata all’assunzione di impegni 
reciproci.  
Il rispetto di tale patto costituisce la condizione indispensabile per costruire un rapporto di 

fiducia reciproca, per potenziare le finalità dell’Offerta Formativa e per guidare gli studenti 

al successivo scolastico. 

 I DOCENTI SI IMPEGNANO A: 

- Creare un clima di serenità e di cooperazione con i genitori 
- Promuovere con ogni singolo alunno un rapporto di fiducia aperto al dialogo e 

alla collaborazione 
- Incoraggiare il progresso nell’apprendimento e l’autostima degli studenti 
- Educare al rispetto di sé e degli altri, cercando di prevenire qualsiasi forma 

di pregiudizio e di emarginazione ed episodi di bullismo 
- Favorire la capacità di iniziativa, di decisione e di assunzione di responsabilità 
- Attivare percorsi di studio che garantiscano il rispetto della normativa vigente, 

la prevenzione del  disagio e della dispersioni 
- Realizzare i curricoli disciplinari, i progetti Formativi Individuale, le scelte 

organizzative e le metodologie didattiche elaborate nel Piano dell’Offerta 
Formativa 
 

   

 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE 

“I. Morra” - Matera 

 

Servizi per la sanità e l'assistenza sociale - Servizi socio sanitari - Servizi commerciali  

Industria e artigianato per il made in Italy - Produzioni industriali e artigianali - Chimica, materiali e Biotecnologie articolazione 

Biotecnologie ambientali - Produzioni tessili sartoriali - Manutenzione e assistenza tecnica 

Apparati impianti servizi tecnici industriali e civili - Manutenzione dei mezzi di trasporto 
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- Programmare l’attività didattica tenendo conto dei carichi di lavoro 
- Pianificare il proprio lavoro in modo da prevedere attività di recupero e 

sostegno anche  individualizzate 
- Comunicare alle famiglie l’andamento didattico e disciplinare degli studenti allo 

scopo di ricercare ogni possibile sinergia 
- Esplicitare i criteri per la valutazione delle verifiche orali, scritte e di laboratorio 
- Comunicare a studenti e genitori i risultati delle verifiche scritte, orali e di 

laboratorio con trasparenza e tempestività 
- Effettuare un adeguato numero di verifiche tale da poter formulare un giudizio 

rispondente, nel suo complesso, al reale grado di preparazione dello studente 
- Correggere e consegnare i compiti entro quindici giorni dalla esecuzione e, in 

ogni caso, prima della prova successiva 
- Collaborare con Enti, Associazioni culturali/sportive e di volontariato 
- Essere puntuali alle lezioni, precisi nelle consegne di programmazioni, verbali e 

negli adempimenti previsti dalla scuola 
- Non usare in classe il cellulare 
- Sorvegliare gli studenti in classe e nell’intervallo e a non abbandonarla senza 

averne dato avviso al    Dirigente Scolastico o ad un suo Collaboratore 
- Collaborare, nell’interesse degli studenti, con i colleghi della stessa disciplina, 

con i colleghi del   consiglio di classe e con l’intero corpo docente e non docente 
- Osservare e far osservare le norme dettate dal Regolamento di Istituto 

IL PERSONALE DELL’ISTITUTO, perdurando le particolari condizioni di rischio 

epidemiologico e nel rispetto delle disposizioni normative in vigore SI IMPEGNA: 

-  a munirsi di Green Pass; 
-    a verificare la temperatura corporea prima dell’ingresso a scuola e a rimanere al 

proprio domicilio e a non entrare nella scuola in presenza di febbre (superiore a 
37.5°C) o altri sintomi influenzali e di chiamare il proprio medico di famiglia e 
l’autorità sanitaria; 

- a rispettare tutte le disposizioni delle Autorità e del Dirigente Scolastico per 
accedere alla scuola e, in particolare, a mantenere la distanza di sicurezza, 
indossare la mascherina, osservare le prescrizioni igienico-sanitarie; 

- a informare tempestivamente e responsabilmente il Dirigente Scolastico della 
presenza di qualsiasi sintomo influenzale durante l’espletamento della 
prestazione lavorativa, avendo cura di rimanere ad adeguata distanza dalle 
persone presenti; 

in particolare, l’Istituto scolastico, nella persona del legale Rappresentante,  
Dirigente Scolastico, dichiara:  

- di avere fornito, prima dell’inizio dell’anno scolastico, puntuale informazione 
rispetto ad ogni dispositivo organizzativo e igienico sanitario adottato per 
contenere la diffusione del contagio da Covid-19 e di impegnarsi, durante il 
periodo di frequenza alle attività scolastiche, a comunicare eventuali modifiche o 
integrazioni delle disposizioni; 

-  di avere adeguatamente informato e formato il personale scolastico su tutti gli 
aspetti riferibili alle vigenti normative e sulle procedure igienico sanitarie di 
contrasto alla diffusione del contagio; 

- di adottare tutte le prescrizioni igienico-sanitarie previste dalla normativa vigente 
per lo svolgimento della didattica in presenza, tra cui le disposizioni circa il 
distanziamento;  
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- 
- di non promuovere attività che comportino il contatto tra diversi gruppi, anche 

piccoli, di studenti impegnati in varie attività; 
- di avere dotato le aule, i servizi igienici e altri punti degli edifici scolastici di 

appositi dispenser contenenti prodotti igienizzanti a base idroalcolica o a base di 
altri principi attivi,  per l’igiene delle mani degli studenti e del personale della 
scuola;  

- di aver predisposto le misure necessarie affinché tutte le attività si svolgano 
mantenendo la distanza reciproca disposta dalla normativa in vigore;  

- di aver collocato le segnalazioni di percorso all’interno degli edifici scolastici;  
- di aver previsto gli ingressi e le uscite degli alunni opportunamente scaglionati 

nel tempo in modo da evitare assembramenti al di fuori della scuola;  
- di aver previsto e opportunamente indicato con specifica cartellonistica più punti 

di ingresso e di uscita. 

GLI STUDENTI SI IMPEGNANO A: 

- Conoscere e rispettare il Regolamento di Istituto 
- Conoscere l’Offerta Formativa presentata dagli insegnanti 
- Favorire la comunicazione scuola/famiglia 
- Rispettare gli orari di inizio e fine delle lezioni 
- Frequentare con regolarità ogni attività didattica 
- Seguire con attenzione le attività didattiche ed intervenire in modo 

pertinente, contribuendo ad arricchire le lezioni con le proprie conoscenze ed 
esperienze 

- Partecipare al lavoro scolastico individuale e/o di gruppo 
- Assolvere assiduamente agli impegni di studio 
- Sottoporsi regolarmente alle verifiche previste dai docenti 
- Lasciare l’aula solo se autorizzati dal docente 
- Chiedere di uscire dall’aula solo in caso di necessità ed uno per volta 
- Spegnere i cellulari e gli altri dispositivi elettronici o audiovisivi durante le ore di 

lezione 
- Rispettare le diversità personali, culturali e religiose dei componenti la comunità 

scolastica 
- Assumere un comportamento corretto con tutti i membri della comunità 

scolastica nel rispetto dei singoli ruoli 
- Usare un linguaggio consono all’ambiente scolastico 
- Mantenere in ambito scolastico e in ogni sede di attività un comportamento e 

un abbigliamento decorosi e rispettosi del luogo educativo in cui si trovano 
- Rispettare gli spazi, gli arredi ed i laboratori della scuola 
- Non provocare danni a cose, persone, suppellettili e, in genere, al patrimonio 

della scuola 
- Osservare le norme di sicurezza dettate dl Regolamento di Istituto 

Inoltre, perdurando le condizioni epidemiologiche in atto, si impegnano: 
- a seguire le indicazioni fornite da docenti e collaboratori scolastici per l’ingresso e 

l’uscita dall’edificio scolastico 

- a mantenere all’interno dell’aula la postazione assegnata dall’insegnante; 

- a utilizzare la mascherina, fornita a ciascuno in buste sigillate da 10 pezzi, sia 
durante la permanenza in aula che negli spazi comuni; 
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- a mantenere la distanza di sicurezza dai compagni sia in aula che nei laboratori e 
nelle palestre, nonché durante gli spostamenti all’ingresso dell’edificio scolastico; 
- a dotarsi di una borraccia o bottiglia in plastica personale da cui poter bere e a non 

condividere bottiglie e bicchieri con i compagni;  

- a non lasciare materiale personale a scuola, se non strettamente necessario, e di 

non lasciare materiale personale sotto il proprio banco, in particolare fazzoletti di 

carta usati, per consentire la pulizia e l’igienizzazione quotidiana degli ambienti 

scolastici; 

- a informare tempestivamente e responsabilmente il docente presente in aula e il 

Dirigente Scolastico del sopravvenire di qualsiasi sintomo influenzale durante la 

permanenza in istituto; 

- ad accettare che, in caso di assenza continuativa per giorni 5, non sarà riammesso 

in classe se privo di certificazione medica attestante l’avvenuta guarigione e la 

dichiarazione di consenso del medico a rientrare nella comunità scolastica; 

- ad accettare lo svolgimento, se imposto dalla emergenza epidemiologica, ad 

accettare di svolgere l’attività didattica a distanza secondo le disposizioi che saranno 

impartite; 

- ad accettare la rilevazione della temperatura all’ingresso dell’istituto in modo 

casuale, al fine di verificare il rispetto delle prescrizioni; 

Dichiarano, altresì, di aver preso visione delle circolari pubblicate sul sito web dell’istituto 

scolastico, relative al protocollo anti COVID e alla necessità di segnalare le eventuali 

proprie condizioni di “fragilità”. 

I GENITORI O CHI ESERCITA LA RESPONSABILITA’ GENITORIALE SUI MINORI, SI 

IMPEGNANO A: 

- Conoscere l’Offerta formativa della scuola 
- Conoscere e rispettare la carta dei servizi ed il Regolamento di Istituto 
- Instaurare un dialogo costruttivo con tutto il personale della scuola 
- Rispettare la libertà di insegnamento dei docenti e la loro competenza valutativa 
- Informarsi su impegni, scadenze ed iniziative scolastiche, controllando 

quotidianamente le comunicazioni scuola-famiglia e partecipando alle riunioni 
programmate 

- Giustificare puntualmente le assenze di figli e limitare le entrate posticipate e/o le 
uscite anticipate in casi eccezionali e comunque nei limiti ammessi 

- Controllare sul libretto le giustificazioni di assenze e/o ritardi e/o permessi del 
figlio maggiorenne, contattando la scuola per eventuali confronti 

- Controllare che il proprio figlio rispetti le regole della scuola, frequenti con 
regolarità, partecipi attivamente alle attività scolastiche, svolga regolarmente i 
compiti assegnati 

- Firmare le schede valutative infra-quadrimestrali e tenersi informati 
sull’andamento didattico e disciplinare del proprio figlio nei giorni di ricevimento 
dei docenti 

- Essere disponibili ad assicurare la frequenza ai corsi di recupero e/o di 
potenziamento 

- Essere reperibili in caso di urgenza di qualsiasi natura 
- Rivolgersi ai docenti e/o al Dirigente scolastico in presenza di problemi didattici 

e/o personali; 
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- Informare la scuola di eventuali problematiche che possano ripercuotersi 
sull’andamento scolastico del proprio figlio 

- Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Consiglio di classe nei casi di 
scarso profitto e/o di indisciplina del proprio figlio 

- Essere rigorosi con il proprio figlio in caso di applicazione di sanzioni 
disciplinari che richiedono, per la loro esecuzione, il supporto della famiglia 

- Invitare il proprio figlio a non far uso in classe di cellulari ed altri dispositivi 
elettronici o audiovisivi 

- Risarcire i danni causati con dolo o colpa grave del proprio figlio 
- Osservare le norme di sicurezza dettate dal Regolamento di Istituto 

Ed ancora, sussistendo il rischio sanitario, si impegnano: 
- a verificare la temperatura corporea prima dell’ingresso a scuola e a far rimanere 

il/la proprio/a figlio/a al proprio domicilio e di non accedere nella scuola in presenza 

di febbre (superiore a 37.5°C) o altri sintomi influenzali e di chiamare il proprio 

medico di famiglia e in caso sia necessario l’autorità sanitaria; 

- ad impartire e far rispettare al/alla proprio/a figlio/a tutte le disposizioni delle 

Autorità e del Dirigente Scolastico per accedere alla scuola, in particolare, 

mantenere la distanza di sicurezza, indossare la mascherina e tenere 

comportamenti corretti sul piano dell’igiene; 

- a informare tempestivamente e responsabilmente il Dirigente Scolastico della 

presenza di qualsiasi sintomo influenzale del/della proprio/a figlio/a durante la 

presenza a scuola; 

- a presentarsi a scuola e rendersi immediatamente reperibile appena si dovesse 

verificare la necessità di riprendere il/la proprio/a figlio/a a causa dell'insorgenza di 

sintomi similinfluenzali durante la giornata scolastica; 

- ad accettare che, in caso di positività, il/la proprio/a figlio/a non potrà essere 

riammesso alla frequenza fino ad avvenuta e piena guarigione, certificata secondo i 

protocolli previsti; 

- a sensibilizzare il/la proprio/a figlio/a ad indossare la mascherina, fatte salve le 

dovute eccezioni (ad es. attività fisica, pausa colazione, o con forme di disabilità 

non compatibili con l’uso continuativo della mascherina, debitamente certificato); 

- ad accettare che, in caso di assenza continuativa per giorni 5, il/la proprio/a figlio/a 

non sarà riammesso in classe se privo di certificazione medica attestante l’avvenuta 

guarigione e la dichiarazione di consenso del medico a rientrare nella comunità 

scolastica; 

- ad attivarsi affinché il/la proprio/a figlio/a sia provvisto di una borraccia o bottiglia 

in plastica personale da cui poter bere e non condivida bottiglie e bicchieri con i 

compagni;  

- a dare indicazioni al/la proprio/a figlio/a di non lasciare materiale personale a 

scuola, se non strettamente necessario, e di non lasciare materiale personale sotto 

il proprio banco, in particolare fazzoletti di carta usati, per consentire la pulizia e 

l’igienizzazione quotidiana degli ambienti scolastici; 

- ad accettare che il proprio/a figlio/a svolga, se dovesse ricorrere la necessità 

l’attività didattica a distanza, secondo le disposizioni che saranno impartite; 
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- ad accettare che il proprio/a figlio/a sia sottoposta alla rilevazione della 

temperatura all’ingresso dell’istituto in modo casuale, al fine di verificare il rispetto 

delle prescrizioni; 

Dichiarano, altresì, di aver preso visione delle circolari pubblicate sul sito web 

dell’istituto scolastico, relative al protocollo anti COVID e alla necessità di segnalare 

le eventuali condizioni di “fragilità” dei propri figli. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO SI IMPEGNA A: 

- Garantire e favorire l’attuazione della Offerta formativa, ponendo studenti, 
genitori, docenti e personale non docente nella condizione di esprimere 
positivamente il loro ruolo 

- Garantire ad ogni componente scolastica la possibilità di esprimere e 
valorizzare le proprie competenze e potenzialità 

- Garantire e favorire il dialogo, la collaborazione ed il rispetto tra le diverse 
componenti della comunità scolastica 

- Cogliere le esigenze formative degli studenti e della comunità in cui opera la 
scuola per ricercare risposte adeguate 

- Far rispettare il Regolamento di Istituto e le norme di sicurezza ivi dettate 
 

Il genitore e lo studente, presa visione delle regole che la scuola ritiene fondamentali 
per una corretta convivenza civile, sottoscrivono, unitamente al Dirigente Scolastico, il 
presente Patto educativo di corresponsabilità, condividendone gli obiettivi ed 
assumendosi gli impegni. 
Il presente Patto educativo di corresponsabilità è parte integrante del Regolamento di 
Istituto. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Antonia A. Salerno 
firmato digitalmente ai sensi del codice  

dell'Amministrazione digitale e norme collegate 

 

I genitori/responsabile genitoriale 

__________________________ 

__________________________ 

 

Lo/a studente/studentessa 

__________________________ 
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